Oppien kohti tyota —-hanke
Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen tyopajoilla

TYOHON JA KOULUTUKSEEN
SUUNTAUTUVA KUNTOUTTAVA
TIOTOIMINTA

MAHPOLLISUUS VALITA
KOULUTUSPOLKU JA
SUUNNITELLA TTOTEHTAVIA
AMMATTITAITOVAATIMUSTEN
MUKAISESTI

OSAAMISEN TUNNUSTAMINEN
OSAAMISTA TUNNISTETAAN ELI TUTKIMMON QSAN
TRSILOVALMENNUKSESSA JA SUORITTAMINEN:

TTOROKEILY TRITTRSESSA,
OPPISOPIMUKSEN MAHPOLLISUUS

PAIKEO-0SAAMISTORISTURSELLA TAl

OPISKELITAKSI HAKEUTUMINEN,
NATTTOSUUNNITELMA JA
HATTTO

OPISKELY OPPILAITORSESSA
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Oppien kohti tyota —-hanke
Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen tyopajoilla

KUNTOUTTAVA TTOTOIMINTA ON
TAVOITTEELLISTA JA LAADPUKASTA

' MONIAMMATILLISUUS JA

VERKOSTOTYOSKENTELY
LISAANTYVAT

MAHPOLLISTAA ASIARKAALLE
KROULUTTAUTUMISEN JOUSTAVAMMIN
JA MATALALLA KYNNTKSELLA

ASIAKAS SAA OSAAMISTORISTUKSEN JA
OSATUTKINTOTORISTUKSEN AVULLA
PAREMMAT MAHPOLLISUUBET EPETA

OSATUTKINNON SUORITTAMINEN ERISTAA
ASIAKKKAAN OPISKRELUKTKYA JA
OPISKELUVALMIUKSIA, MAPALTAA
KYNNYSTA HAKEUTUA OPINTOIHIN JA
LISAA OPISKELUMOTIVAATIOTA

TTOLLISTYSPALVELUILLA ON PAREMFI
KASITTS ASIAKKAAN OSAAMISESTA!
HELPOTTAA TTONVALITYSTA JA
TYOLLISTYMISSUUNNITELMAN TEKEMISTA

ASIAKKAAN ON TTONHAUSSA
HELPOMPI KERTOA OSAAMISESTA
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