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1. Kaupungin opetussuunnitelmaa taydentavat suunni-
telmat ja ohjelmat

1.1 Niemiston koulun tuntijako

Niemiston koulun tuntijako perustuu valtioneuvoston asetukseen ja maakunnalli-
seen tuntijakoon. Maakunnallisen opetussuunnitelman linjauksen mukaan taide- ja
taitoaineiden valinnaisista tunneista yksi viikkotunti on sidottu kasityohon vuosi-
luokilla 3, 5 ja 6. Vuosiluokille 4, 5 ja 6 jaavat taide- ja taitoaineiden valinnaiset
tunnit on Niemiston koulussa sidottu seuraavasti: 4. luokalla liikuntaan, 5. luokalla
kuvataiteeseen ja 6. luokalla kuvataiteeseen.

1.8.2025 alkaen

yht. ala-
Aine 1 (2 3 4 5 6 koulu
AIDINKIELI JA KIRJALLI-
SUUS 8 |7 6 5 4 4 34
A1-KIELI (englanti) 1 |1 2 2 3 2 11
B1-KIELI (ruotsi) 2 2
MATEMATIIKKA 3 |4 4 4 4 3 11
Ympdristo- ja luonnontieteet
YMPARISTOOPPI 2 |2 2 2 3 3 14
USKONTO/
ELAMANKATSOMUS-
TIETO 1 |1 1 2 1 1 7
YHTEISKUNTAOPPI 1 1 2
HISTORIA 1 2 3
Taide- ja taitoaineet
(taide- ja taitoaineiden valinnaiset tunnit, T&T -VAL))
MUSIIKKI 1 |1 1 1 1 1 6
KUVATAIDE 1 |1 2 2 2 2 10
KASITYO 2 |2 2% |2 2%%% |1 2% 112
LIIKUNTA 2 |2 3 2 2 2 13
Valinnaiset aineet
(VAL) 1 |1 1 3
A2-KIELI* 2 2 2 6
TUNTEJA YHTEENSA 21 | 21 23 |24 |25 |25 |139

*A2-kielen tunteja ei ole laskettu mukaan 4.-6.luokkien viikkotuntimaaraan
** Lukuvuoden 2026-27 alussa 4. luokan valinnaisainetunti poistuu
*** Kaupunkikohtainen linjaus
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4.luokan taito- ja taideaineiden valinnaisaine: liikunta

Tavoite

Liikunnan ja oppimisen ilo: Oppilas kokee liikunnan ja oppimisen iloa.
Motoriset perustaidot ja lajitaitojen oppiminen: Oppilas opettelee monipuo-
lisesti lilkunnan motorisia perustaitoja ja eri lajitaitoja.

Yhteistyo ja saantojen noudattaminen; Oppilas oppii tyoskentelemaan mui-
den kanssa seka harjaantuu noudattamaan sovittuja saantoja.

Sisallot:

Opetus tapahtuu leikinomaisesti, mika tukee lasten luontaista tapaa oppia.
Toimintaymparisto on kannustava ja turvallinen, ja jossa jokainen oppilas
saa osallistua omista lahtokohdistaan.

Kaytetaan vaihtelevia liikuntamuotoja: peleja, leikkeja, temppuratoja, mu-
siikkiliikuntaa ja ulkoliikuntaa. Oppilaita osallistetaan sisaltojen suunnitte-
lemisessa.

5.luokan taito- ja taideaineiden valinnaisaine: kuvataide

Tavoitteet:

Tekniikoiden ja materiaalien hallinta: Oppilas syventaa erilaisten kuvatai-
teen tekniikoiden osaamista ja tutustuu monipuolisesti materiaaleihin ja tyo-
valineisiin.

Itsearviointi ja toisten tyon arvostaminen: Oppilas oppii tarkastelemaan
omaa ja muiden kuvallista ilmaisua rakentavasti.

Kuvallinen viestinta ja vaikuttaminen: Oppilas harjoittelee kayttamaan kuvia
ilmaisun ja vaikuttamisen valineena.

Sisallot:

Kuvataiteen tekniikat: Maalaus, piirustus, grafiikka, kolmiulotteinen tyos-
kentely (esim. savi, rakentelu), valokuvaus ja digitaalinen kuvankasittely.
Materiaalit ja valineet: Erilaiset paperit, varit, savi, kierratysmateriaalit, di-
gitaaliset tyokalut.

Kuvaviestinta: Julisteet, sarjakuvat, mainokset, symbolit ja visuaaliset tari-
nat.

Ympariston havainnointi ja tulkinta: Luonnon, rakennetun ympariston ja me-
dian kuvien tutkiminen ja hyodyntaminen omassa tyoskentelyssa.

Yhteistyo ja nayttelytoiminta: Yhteisprojektit, toiden esillepano ja niista
keskusteleminen.
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6.luokan taito- ja taideaineiden valinnaisaine: kuvataide

Tavoitteet:

e Itseilmaisu kuvataiteen keinoin: Oppilas oppii ilmaisemaan itseaan monipuo-
lisesti eri kuvataiteen tekniikoiden avulla.

e Luova ajattelu ja ongelmanratkaisu: Oppilas kehittaa kuvittelun, keksimisen
ja luovan ongelmanratkaisun taitoja.

e Elamykset ja vuorovaikutus: Oppilas kokee kuvataiteen kautta elamyksia ja
oivalluksia seka oppii tarkastelemaan ja keskustelemaan niista yhdessa mui-
den kanssa.

Sisallot:

e Luova tyoskentely: Kuvitteelliset hahmot, tarinalliset kuvat, mielikuvitus-
maailmat ja kokeilevat tekniikat.

e Monipuoliset tekniikat: Maalaus, piirustus, kollaasit, rakentelu, sekatek-
niikka, digitaaliset kuvat.

e Kuvallinen ongelmanratkaisu: Tehtavat, joissa oppilas etsii omia ratkaisuja
visuaalisiin haasteisiin.

e Kuvien tarkastelu ja keskustelu: Oppilastoiden esittely, yhteinen pohdinta,
taideteosten katselu ja tulkinta.

e Ympariston ja tunteiden kuvaaminen: Kuvien kautta omien kokemusten, ha-
vaintojen ja tunteiden ilmaiseminen.

1.2 Koulun yhteistyotahot

e Niemiston koulun vanhempainyhdistys:

Niemiston koulussa toimivan vanhempainyhdistyksen tehtavana on edistaa kodin ja
koulun yhteistyota. Vanhempainyhdistys tekee tarvittaessa ehdotuksia koulun toi-
mintakulttuurin kehittamiseksi ja osallistuu yhteisten tapahtumien jarjestamiseen.

e Kylaseura Kaanaa ry:

Niemiston, Auneksen, Hautalan, Heikkilan, Katilan seka Impivaaran alueella toimii
aktiivinen kylayhdistys Kylaseura Kaanaa ry. Seura pyrkii tarjoamaan kaikenikaisille
jasenilleen liikuntaa ja virkistysta ympari vuoden. Kylaseura mm. tarjoaa alakou-
luikaisille liikuntavuoroja koulun salissa lisaten alueen harrastusmahdollisuuksia ja
on yhteistyokumppanina erilaisissa koulun tapahtumissa, kuten Koulutassu -liikun-
tatapahtumassa.
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Muita arjen yhteistyokumppaneita ovat mm.
e Niemiston paivakoti ja esiopetus
e MLL Pohjanmaan piiri ry / lukumummitoiminta
¢ Seinajoen Seudun Urheilijat ry.
e Seinajoen Peliveljet ry.
e Seinajoen alueseurakunta
e Lakeuden 4H-yhdistys
e Zimbabwen Lapset ry
e LUMA-keskus Pohjanmaa

e Seinajoen kaupungin eri toimijat (mm. Kulttuurimatka, liikuntapalvelut)

2. Niemiston koulun arvoperusta

”Kaupungin kyljessd, kyldn keskella, koko koulu kasvattaa.”

Arvotyoskentelymme lahti liikkeelle yhteisen kyselyn pohjalta, jossa osallistettiin
oppilaita ja heidan huoltajiaan. Samaan kyselyyn vastasivat myos opettajat seka
koko henkilokunta. Vastausten pohjalta saimme koottua koko koulun yhteisen ar-
vopohjan, joka huomioi myos valtakunnalliset ja maakunnalliset arvot.

Koulumme keskeisia arvoja ovat kaveruus, turvallisuus ja yhteistyotaidot. Koulun
tasolla seurataan ja arvioidaan koulumme keskeisten arvojen toteutumista jokapai-
vaisessa arjessa oppilaita seuraamalla, kuuntelemalla seka kodin ja koulun yhteis-
tyolla.
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3. Tavoitteena laaja-alainen osaaminen

3.1 Yrittajamainen toimintatapa ja osallisuus

Yrittajamaisessa toimintatavassa korostuu sisainen yrittajyys, yhdessa tekeminen
ja vastuun kantaminen. Alkuopetuksessa vastuun harjoitteleminen korostuu omien
koulutehtavien hoitamisessa ja yhteisten saantojen noudattamisessa. 3.-6. luokilla
mintatavasta. Niemiston koulun yrittajamainen toimintapa selvitetaan tarkemmin
koulun vuosisuunnitelmassa. Koulumme valinnaisainetarjottimella on usean vuoden
ajan ollut yrittajyys.

Yrittajamaisen toimintatavan avulla pyritaan kehittamaan oppilaan omaa kasvua
yhteiskunnan aktiiviseksi ja osallistuvaksi jaseneksi. Niemiston koululle on myos
mahdollista laatia oma yrittajyyskasvatuksen suunnitelma. Suunnitelmassa voidaan
kuvata koulun yhteisia sopimuksia eri luokka-asteilla tehtavista opintokaynneista ja
suunnitelmallisesta tutustumisesta alueen tyopaikkoihin.

ratysvastaavat, kouluoppaat seka valituntilainaamon vastaavat, jotka toimivat va-
lituntilainaamon valvojina yhdessa sovitun aikataulun mukaisesti. Usein myos 5. ja
6. luokkalaiset jarjestavat, suunnittelevat ja ideoivat koulun yhteista toimintaa
esim. eri teemapaiviin tai tapahtumiin liittyen vaikkapa omien kummioppilaiden
kanssa.

Osallisuuden tunnetta omaan oppimiseen liittyen lisaavat erilaiset osallistavat op-
pimis-, opettamis- ja arviointimenetelmat.

3.2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Niemistontien ja Heikkilantien kulttuuriymparisto on maakunnallisesti merkittava
rakennettu kulttuuriymparisto, jolla on seka maisemallista, rakennus- ja asutushis-
toriallista arvoa. Siksi korostamme laaja-alaisen osaamisen osa-alueista kulttuurista
osaamista, vuorovaikutusta ja ilmaisua, joka korostuu koulun omaleimaisen kylaku-
van ja kulttuuriympariston hyodyntamisena esim. vanhat rakennukset, Paukanevan
pitkospuut, Karhunkivet, maatilat seka paikalliset yrittajat. Kulttuurisen osaami-
sen, vuorovaikutuksen ja ilmaisun tarkemmat toteuttamistavat kirjataan koulun
vuosisuunnitelmaan. Kulttuurinen osaaminen ja kulttuuriperinnon vaaliminen eli
kulttuurinen kestava kehitys on yksi kestavan kehityksen osa-alueista. Se keskittyy




6/22

kulttuurin merkitykseen yksilon, yhteisojen ja yhteiskunnan hyvinvoinnin edistami-
sessa ja taydentaa ekologista, taloudellista ja sosiaalista kestavyytta.

4. Perusopetuksen yhtenainen toimintakulttuuri

4.1 Koulun toimintakulttuuri

Niemiston koulun tavoitteena on hyvinvointia ja turvallista arkea tukeva toiminta-
kulttuuri, joka on avoin, vuorovaikutteinen ja edistaa yhteistyota niin koulun sisalla
kuin sen ulkopuolella. Koulu pyrkii toiminnassaan vuorovaikutukseen lahiympariston
kanssa hyodyntaen sita mahdollisuuksien mukaan. Koulu toimii yhteistyossa mm.
vanhempainyhdistyksen, Niemiston paivakodin, kulttuuripalveluiden, liikuntapalve-
luiden, museoiden, kylaseuran, alueseurakunnan ja helluntaiseurakunnan kanssa.
Pyrimme luomaan koulun, joka on turvallinen paikka oppimiseen, yhteistyotaitojen
harjoittelemiseen ja itsensa kehittamiseen. Hyva esimerkki yhteistyosta koulun si-
salla on oppilaskuntatoiminta ja erityisesti sen hallitus, joka tuo luokista toiveita
koulun toiminnan kehittamiseen ja arvioi aktiivisesti omaa toimintaansa yhteis-
tyossa oppilaiden ja koulun henkilokunnan kanssa.

Koulumme oppimisymparisto on kylakoulumainen maaseutumiljoo, jossa luonto on
lahella ja jonka arvo on maaritelty myos maakuntakaavassa. Koulu tarjoaa ajanmu-
kaiset tilat ja valineet oppimiseen ja yhteistyohon esi- ja alkuopetuksen luokkien
kanssa. Koulullamme on toiminnallinen vuosikello, jota paivitetaan vuosittain
ja/tai tarvittaessa. Vuosikellossa on eritelty lukuvuoden juhlat ja tapahtumat, yh-
teistyo eri tahojen kanssa seka oppilaskunnan toiminta ja sen jarjestamat tapahtu-
mat. Vuosikellon avulla taataan pitkajanteinen koulun kehittaminen ja yhteisen toi-
mintakulttuurin muodostuminen. Se raamittaa koulumme lukuvuosisuunnitelmaa.
Koulun toimintakulttuurin toteutumista arvioidaan kevaan arviointiraportin yhtey-
dessa.

Koulullamme kaytetaan monipuolisia tyotapoja ja joustavia ryhmittelyja. Koulun
tiloja hyodynnetaan joustavasti koulun resurssit huomioiden.

Niemiston koulu on liikkuva koulu ja koulupihamme toimii lahiliikuntapaikkana.
Liikkuvan koulun tavoitteena on oppilaan aktiivisempi ja viihtyisampi koulupaiva.
Liikkuvassa koulussa oppilaiden osallisuus, oppiminen ja liikkeen lisaaminen koros-
tuvat. Passiivista istumista pyritaan vahentamaan.

Vuorovaikutus ja monipuolinen tyoskentely

Kaikkien koulun aikuisten valinen yhteistyo on keskeista koulun arjessa. Yhteis- ja
samanaikaisopettajuuden edistaminen on osa koulun toimintakulttuuria ja tukee




7/22

seka oppilaantuntemusta etta oppilaiden yksilollisten oppimispolkujen vahvista-
mista. Inklusiivisuus ja kielitietoisuus ovat keskeisia periaatteita opetuksen suun-
nittelussa ja toteutuksessa.

Yhteisvastuu oppilaiden hyvinvoinnista ja oppimisesta jaetaan koko kouluyhteison
kesken, ja siihen sitoudutaan.

Oppimisymparistot ovat monipuolisia, turvallisia ja oppimista tukevia. Kaytossa on
vaihtelevia ja oppilaslahtoisia menetelmia, jotka huomioivat oppilaiden erilaiset
tarpeet ja vahvuudet.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Niemiston koulun on paivittanyt oman tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmansa
2025 vuoden aikana. Suunnitelma tulee liitteeksi koulun opetussuunnitelmaan.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa tarkistetaan kolmen vuoden valein.

Huoltajille tiedotetaan koulun periaatteista ja toimenpiteista syrjinnan ehkaise-
miseksi esim. vanhempainilloissa ja lukuvuositiedotteessa. Koulun oma suunnitelma
laitetaan koulun verkkosivulle.

Yhteisissa tilaisuuksissa huoltajat voivat osallistua keskusteluihin. Hyodynnetaan
myos koulun aktiivista vanhempaintoimikuntaa yhteistyossa.

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Vaikuttamiskanavia koulussamme ovat mm.

OPPILASKUNTATOIMINTA JA OPPILASKUNNAN HALLITUS
VALITUNTILAINAAMOTOIMINTA

KOULUKUMMITOIMINTA

YHTEISOLLINEN OPISKELUHUOLTORYHMA

KOULUN KERHOTOIMINTA

ERILAISET KYSELYT

MUUT OPPILAIDEN VASTUUTEHTAVAT
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Kestava kehitys nakyy koulun jokapaivaisessa toiminnassa esimerkiksi vahvana
pyrkimyksena jatteiden lajitteluun, energiansaastona, kierratyksena ja kestavien

ja osa oppilaista on saanut ekoagenttikoulutuksen.

Oppilaita ohjataan tekemaan ymparistoystavallisia valintoja ja ymmartamaan nii-
den vaikutuksia seka paikallisesti etta globaalisti. Kestavan kehityksen ja globaali-
kasvatuksen teemoja integroidaan eri oppiaineisiin ja monialaisiin oppimiskoko-
naisuuksiin. Oppilaat voivat toteuttaa tutkimuksia, nayttelyita, kampanjoita ja
esityksia, jotka kasittelevat naita aiheita seka nivoa niita myos koulun valinnaisai-
netarjontaan, kerhotoimintaan seka koulun ulkopuolisten toimijoiden jarjestamiin
oppimiskokonaisuuksiin.

Koulumme toimintaymparistossa on koko seudun iakkainta rakennuskantaa 1700-
luvun alkupuolelta asti. Kaupungin suuntaan avautuva lakeusmaisema on myos
paikallisidentiteetin kannalta merkittava. Koulun oma laaja-alaisen osaamisen ta-
voite on edistaa erityisesti kulttuurista kestavaa kehitysta. Lisaksi koulun luonnon-
tieteen, matematiikan, teknologiakasvatuksen ja taiteen yhdistavassa STEAM-toi-
mintaa voidaan myos hyodyntaa tavoitteellisesti koulun toimintakulttuurin kehit-
tamisessa. LUMA/STEAM -opetuksessa opettajat tekevat yhteistyota ja oppilaat
ovat mukana oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa kokeilevaa ja yhteisollista op-
pimista edistaen esim. valinnaisainetarjonnan kautta.

Koulumme on aktiivinen myos kansainvalisessa toiminnassa seka Erasmus+-ohjel-
massa, jota kautta globaalikasvatuksen teemoja voidaan myos kasitella.

Koulussamme on kummilapsitoimintaa yhteistyossa Zimbabwen Lapset ry:n kanssa.

Koulumme toimintakulttuurin kehittaminen ja arvioiminen

Opettajat, ohjaajat, oppilaat ja huoltajat osallistuvat saannollisesti koulun toimin-
nan arviointiin. Palautetta kerataan esimerkiksi erilaisilla kyselyilla, keskusteluilla
ja kehityskeskusteluissa, oppilaiden arviointikeskusteluissa seka lukuvuoden arvi-
ointiraportin laatimisen yhteydessa. Arvioinnin pohjalta tehdaan konkreettisia toi-
menpiteita toimintakulttuurin parantamiseksi.

Koululle laaditaan oma kehittamissuunnitelma, jonka toteutumista seurataan.




4.2 Monialaiset oppimiskokonaisuudet

MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET
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5. Oppimista ja hyvinvointia edistava koulutyo

5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta seka yhteistyo

Koulun tehtavana on auttaa oppilaita onnistumaan koulutyossaan ja kiinnittymaan
kouluun. Niemiston koulussa rakennetaan kiinnittymista tukevaa ja hyvinvointia yl-
lapitavaa toimintakulttuuria.

Koulussamme sovelletaan edelleen Seinajoen kaupungissa kaytossa ollutta toimivaa
rakennetta Yhdessa Yhteistyolla. Toimintamalli ohjaa arvostavaan kohtaamiseen ja
konfliktien rakentavaan ratkaisemiseen. Mallin ensisijaisena tarkoituksena on
luoda kouluun Meidan hyvaa fiilista positiivisen pedagogiikan menetelmin. Malliin
kuuluu olennaisena osana erilaisten pulmatilanteiden jalkikasittely. Mallissa hyo-
dynnetaan henkiloston yhteista osaamista, moniammatillisuutta, oppilaiden osalli-
suuden vahvistamista seka koulun ja kodin valista yhteistyota.

Oppilaita osallistetaan koulun toimintaan Koteja osallistetaan koulun toimintaan
muun muassa oppilaskunnan ja esimerkiksi vanhempainyhdistysta
ruokalatoimikunnan avulla. Oppilaat saavat | kuulemalla, yhteisia tapahtumia jarjestamalla
osallistua myos esimerkiksi tapahtumien ja reagoimalla nopeasti kotoa tuleviin
jarjestamiseen. viesteihin.

Meidan hyva fiilis

Jatkuvaa ryhmayttamista toteutetaan
paivittdin esimerkiksi istumajarjestysta, Yhdessa yhteistyolla -tiimi toimii valittomasti
pareja ja ryhmia vaihtelemalla. Vuosiluokkien konfilktin sattuessa. Nopean reagoinnin
valista ryhmaytymista tapahtuu muun lisaksi tiimi toteuttaa tarpeen vaatiessa
muassa valinnaisaineryhmissa seka retkilla ja jalkiseurantaa.
tapahtumissa.

Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkaiseminen

Turvallinen koulu on edellytys oppimiselle, hyvinvoinnille ja koulussa viihtymiselle.
Turvallisen koulupaivan takaamiseksi tarvitaan ennaltaehkaisevia toimia. Paras
keino kiusaamisen valttamiseksi on pyrkia jarjestamaan kouluun turvallinen ja kan-

mo/l—hrr{\omo/l_mom
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nustava ilmapiiri. Selkeat rajat, koulun jarjestyssaantojen tunteminen ja sisaista-
minen seka johdonmukainen kurinpitotoimien ja -rangaistusten kaytto ehkaisevat
arjen ristiriitojen syntymista.

Oppilaiden turvallisuutta lisaavat:
e yhteisesti laaditut koulun jarjestyssaannot, joiden noudattamista valvotaan
e hyva oppilaantuntemus
e huolellinen valituntivalvonta
e koulurakennuksien ja koulun ympariston turvallisuudesta seka siisteydesta
huolehtiminen
lilkennekasvatus
opetusvalineiden kunnosta ja turvallisuudesta huolehtiminen
ensiaputaitojen yllapito
asennekasvatus
vertaissovittelutaidot
terveys- ja tapakasvatus
nettiturvallisuuskasvatus
tehokas tiedottaminen ja opastaminen
ennakkosuunnittelu ja saantojen noudattaminen muualla kuin koulussa ta-
pahtuvassa opetuksessa (opintoretket, urheilutapahtumat, uimahallikaynnit)
turvallisuutta lisaavat suunnitelmat
e kiusaamista ennaltaehkaisevat toimet

Oppilaita kuullaan oppituntien ja opetussuunnitelman suunnittelussa ja toteutuk-
sessa seka niiden arvioinnissa asiayhteyden ja tilanteen mukaan. Oppilaiden toi-
veet, kiinnostusten kohteet ja ehdotukset huomioidaan opetuksen toteutuksessa
opettajan parhaaksi katsomalla tavalla. Oppilaiden vastuu omasta toiminnasta ko-
rostuu seka oppilaskunnan toiminnassa, etta heidan kayttaytymisessaan ja toimimi-
sessaan kouluyhteison jasenena kukin parhaansa tehden ja yrittaen. Oppilaan vas-
tuulla on huolehtia kotitehtavista, kouluun ajoissa tulemisesta, annettujen ohjei-
den noudattamisesta, kohteliaasta ja hyvista kaytostavoista ja toisten ihmisten
huomioimisesta. Nain oppilaat vaikuttavat toimivaan kouluyhteisoon, jossa jokai-
sella on tyorauha ja tekemisen meininki.

Yleisesta siisteydesta ja jarjestyksesta huolehtiminen on jokaisen oppilaan vas-
tuulla. Oppilaat opetetaan laittamaan tyovalineet, kengat ja vaatteet seka urhei-
luvalineet niille kuuluville paikoille. Omista tavaroista ja koulutehtavista huolehti-
minen on jokaisen oppilaan omalla vastuulla.

Lukuvuoden alussa koulun jarjestyssaannot kaydaan lapi oppilaiden kanssa. Koulun
piha-alueen rajat kierretaan luokittain yhdessa lapi. Oppilaille korostetaan, miten
tarkeaa on pysytella turvallisen valituntialueen sisapuolella. Kasitoissa kaytettavien
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valineiden ja koneiden turvallisuusohjeet kaydaan lapi jokaisen ryhman kanssa lu-
kuvuoden alussa.

Luokkien saannot ja turvalliset rutiinit ovat tyorauhan rakennuspalikoita turvallisen
luokka- ja kouluyhteison aikaansaamiseksi. Koulun piha-alueen rajat kerrataan yh-
dessa oppilaiden kanssa. Turvallisuutta lisaa myos valitunti-, lilkunta- ja muiden
opetusvalineiden kunnosta huolehtiminen. Saantoihin palataan usein lukuvuoden
aikana oppitunneilla ja paivanavauksissa seka vuodenaikojen (ja talloin myos vali-
tuntileikkien) vaihtuessa.

Poissaolojen suunnitelmallinen seuraaminen ja poissaoloihin puuttu-
misen

Niemiston koulussa noudatetaan kaupungin poissaoloihin puuttumisen mallia ja
siina ilmoitettuja poissaolorajoja. Mallissa poissaoloja seurataan suunnitelmallisesti
ja niiden syntymista pyritaan ennaltaehkaisemaan. Opettajat huolehtivat omalta
osaltaan siita, etta oppilaiden oikeus ohjaukseen seka opetukselliseen ja tarvitta-
essa opiskeluhuollolliseen tukeen toteutuu. Tama edellyttaa luottamuksellista vuo-
rovaikutusta oppilaiden ja huoltajien kanssa seka opettajien keskinaista yhteis-
tyota. Lisaksi saatetaan tarvita opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa
tehtavaa yhteistyota.

5.2 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto

Seinajoen kaupungin peruskoulujen jarjestyssaannot

Niemiston koulussa noudatetaan Seinajoen kaupungin perusopetuksen jarjestys-
saantoja. Niemiston koulu on laatinut jarjestyssaantoihin myos omat koulukohtaiset
taydennykset. Niiden laatimisessa on osallistettu seka oppilaita etta huoltajia.

Koululla on oikeus kayttaa tyorauhan turvaamiseksi ja epaasialliseen kayttaytymi-
seen puuttumiseksi myos kasvatuskeskustelua ja erilaisia kurinpidollisia keinoja ja
toimia. Naista saadetaan perusopetuslaissa.

5.3 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

Oppilaskuntatoiminta

Niemiston koulussa oppilaiden osallisuutta pyritaan tukemaan monin eri tavoin.
Kaikki oppilaat kuuluvat oppilaskuntaan, ja koulussamme toimii oppilaskunnan hal-
litus. Hallituksen jasenet valitaan suljetulla lippuaanestyksella syyslukukauden
alussa. Ruokailutoimikunta on ollut osa oppilaskunnan hallituksen toimintaa. Osal-
listumme Lasten Parlamentin toimintaan.
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Kummioppilastoiminta

Koulussamme on koulukummitoimintaa: viidennen luokan oppilaat toimivat koulu-
kummeina aloittaville ekaluokkalaisille ja yhteistyo jatkuu myos seuraavana luku-
vuonna. Lisaksi teemme yhteistyota esiopetuksen oppilaiden kanssa.

Kummioppilastoiminnassa on mahdollista hyodyntaa esim. koulukummeja alkuope-
tusluokkien oppilaiden digitutoreina.

Kodin ja koulun yhteistyon jarjestaminen ja yhteistyomuodot

Koulussa pyritaan jarjestamaan joka lukuvuosi vahintaan yksi kaikille yhteinen van-
hempaintilaisuus, jossa kasitellaan ajankohtaisia asioita ottaen huomioon koulun
vuosittaiset painopistealueet, mahdolliset lainsaadannolliset tai opetussuunnitel-
man muutokset tai muut koulutyohon liittyvat ajankohtaiset asiat. Lisaksi opettaja
voi tarvittaessa pitaa luokkakohtaisia vanhempaintilaisuuksia. Opettaja tapaa op-
pilaan huoltajia arviointikeskusteluissa ja muutenkin tarpeen mukaan.

Niemiston koulun aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestaa koulun ulkopuolinen palve-
luntuottaja.

Viestinta kodin ja koulun valilla tapahtuu paasaantoisesti sahkoisesti Wilman vali-
tyksella. Tarvittaessa kaytetaan muita viestimia kuten puhelin, sosiaalinen media,
kotisivut ja paperiset tiedotteet. Koulussamme jarjestetaan vuosittain erilaisia
koko koulun yhteisia tapahtumia ja juhlia, joista osaan huoltajilla on mahdollisuus
osallistua.

Koulun vanhempainyhdistys toimii usein aktiivisesti mukana teemapaivien ja juhlien
jarjestelyissa. Vanhempainyhdistykseen kutsutaan osallistujia kaikkien luokkien
huoltajista. Taten edistetaan myos huoltajien keskinaista vuorovaikutusta ja yh-
teista kasvatuskumppanuutta. Tavoitteena on osallistaa huoltajia yha enemman
kasvatustyon tavoitteiden suunnitteluun, arviointiin ja kehittamiseen.

Oppilaiden huoltajat ilmoittavat sairaspoissaoloista kouluun ennen ensimmaisen
oppitunnin alkua ensimmaisena poissaolopaivana paasaantoisesti Wilmassa. Luvat-
tomista poissaoloista tiedotetaan koteja. Opettajat kirjaavat poissaolot opetuksen
jarjestajan ohjeiden mukaan.

Etayhteyksia hyodyntava opetus

Niemiston koulussa etaopetuksena opetetaan joitain katsomusaineita. Oppitunnit
pidetaan vapaana olevassa opetustilassa. Koulunkaynninohjaajat toimivat tunneilla
vastuuhenkildina ja pitavat huolen kaytannon asioista opetuksen jarjestajan ohjeis-
tuksen mukaisesti.
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Kerhotoiminta

Niemiston koulussa oppilailla on kunkin vuoden kerhotarjonnan mukaan mahdolli-
suus osallistua maksutta ja vapaaehtoisesti seka koulun omiin, etta Harkku-kerhoi-
hin. Koululla jarjestettavista kerhoista ilmoitetaan oppilaille lukukauden alussa
elokuussa ja tammikuussa. Kerhotoimintaa koululla voivat jarjestaa myos erilaiset
kolmannen sektorin toimijat, kuten 4H-yhdistys ja Kylaseura Kaanaa ry.

Osa muiden toimijoiden tarjoamasta harrastustoiminnasta on maksullista, kuten
musiikkiopisto, kansalaisopisto tai urheiluseurat, tai kaupungin muut toimijat. Har-
rastustoiminnasta on mahdollista tiedottaa koulun oman Wilman kautta. Kerhotoi-
minnan yleisia periaatteita on lisata harrastuneisuutta ja kouluviihtyvyytta, tarjota
onnistumisen elamyksia ja iloa seka vahvistaa oppilaan itsetuntoa.

Koulun kirjastotoiminta

Niemiston koulussa on oma kirjasto, joka on oppilaiden kaytossa. Koulun kirjaston
tehtavana on tukea ja kehittaa oppilaiden luku- ja tiedonhankintataitoja ja kannus-
taa oppilaita omaehtoiseen lukemiseen. Samalla vahvistetaan oppilaiden yleissivis-
tyksen ja maailmankuvan laajenemista ja avartumista. Lisaksi kirjastoauto vierailee
pihallamme viikoittain.

Koulussamme pyritaan vuosittain jarjestamaan lukuseikkailu yhteistyossa Seinajoen
kaupungin kirjaston kanssa. Lukuseikkailussa kannustetaan oppilaita saamaan mo-
nipuolisia lukukokemuksia seka innostamaan lukuharrastukseen.

Kouluruokailu

Niemiston koulun kouluruokala on palvelukeittio. Kouluruokailu toteutetaan porras-
tetusti pienimmista oppilaista alkaen. Osa viereisen paivakodin lapsista ruokailee
koulun ruokalassa. Vuodenajat ja erilaiset juhlat nakyvat kouluruokalassa somis-
tuksina ja oppilaiden tekemina kuvataiteen toina. Oppilaat osallistuvat mahdolli-
suuksien mukaan evaiden tekemiseen retkipaivina seka muihin pieniin ruokalan siis-
teytta ja viihtyisyytta parantaviin tehtaviin.

Kouluruokailu on tarkea hetki Niemiston koulun arjessa. Sen tarkoituksena on tukea
oppilaiden kasvua ja kehitysta, oppimista seka tutustuttaa oppilaat monipuoliseen
ruokakulttuuriin. Ruokailu pyritaan pitamaan paivittain mahdollisimman kiireetto-
mana ja rauhallisena. Ruokailutoimikunta on ollut osa oppilaskunnan hallituksen
toimintaa.

Vilituntitoiminta ja valkkarit
Valitunnit on sijoitettu oppituntien lomaan erimittaisina taukoina. Jokaisella vali-
tunnilla on vahintaan yksi opettaja valvojana.
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Valituntilainaamon toiminnasta vastaavat oppilaat toimivat valituntilainaamon val-
vojina yhdessa sovitun aikataulun mukaisesti. Usein myos 5. ja 6. luokkalaiset jar-
jestavat, suunnittelevat ja ideoivat koulun yhteista toimintaa esim. eri teemapai-
viin tai tapahtumiin liittyen vaikkapa omien kummioppilaiden kanssa.

Niemiston koulussa on kerran viikossa koko koulun yhteinen paivanavaus, jonka pi-
tajana voivat toimia koulun henkilokunta, oppilaat tai asiantuntijavieraat. Seina-
joen alueseurakunta jarjestaa paivanavauksia ilmoittamansa aikataulun mukaisesti.
Seurakunnan jarjestaman uskonnollisen paivanavauksen kanssa yhta aikaa on vaih-
toehtoinen paivanavaus. Muina paivina jokainen luokka aloittaa paivansa omalla
lyhyella paivanavauksella.

Uskonnollisista ja niiden rinnakkaisista tilaisuuksista seka mahdollisista vieraili-
joista tiedotetaan huoltajia paasaantoisesti heti lukuvuoden alussa lukuvuositiedot-
teella seka Wilma-tiedotteilla.

Retket, opintokaynnit ja leirikoulut

Luokat suunnittelevat ja toteuttavat retkia, leirikouluja ja opintokaynteja omien
ja koulun resurssien mukaan. Koulun vuosisuunnitelmaan kirjatut opintokaynnit,
retket, vierailut ja muu vastaava koulun ulkopuolella tapahtuva toiminta ovat op-
pilaalle maksuttomia. Koulun ulkopuolisen opetuksen sisalto liittyy aina opetus-
suunnitelmaan, joko yhteen oppiaineeseen tai monialaiseen oppimiskokonaisuu-
teen.

Opetusta ja oppimista syventavan koulun ulkopuolisen opetuksen jarjestamisesta
paattaa koulu. Opettajat vastaavat toiminnan suunnittelusta ja toteutuksesta yh-
dessa yhteistyokumppaneiden kanssa.

Retken turvallisuuteen liittyvista jarjestelyista vastaa koulunjohtaja, joka hyvaksyy
opettajan esittaman retken turvallisuussuunnitelman.

Koulumatkat ja kuljetukset

Niemiston koulussa kannustetaan oppilaita seka huoltajia kulkemaan koulumatkat
terveytta ja kuntoa edistavalla tavalla. Oppilaita opastetaan seka itsenaisesti etta
koulukuljetuksin litkuttaessa huolehtimaan omasta ja muiden turvallisuudesta ja
kayttaytymaan hyvin koulumatkoillaan.

Koulukuljetuksissa noudatetaan kaupungin antamia ohjeita. Koulukyytien odotusai-
kana koulupaivan jalkeen jarjestetaan ohjattua toimintaa. Koulukuljetuksista seka
mahdollisista muutoksista tiedotetaan oppilaiden huoltajia. Koko koulua tai luokkaa
koskevien poikkeusaikataulujen ilmoittamisesta vastaa koulu.
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6. Oppilaan oppimisen ja osaamisen arviointi

Oppilaiden oppimisen ja osaamisen arvioinnissa noudatetaan maakunnallisen ja Sei-
najoen kaupunkikohtaisen opetussuunnitelman ohjeistuksia. Oppimisen arvioinnin
periaatteista ja eri oppiaineiden seka kayttaytymisen arviointikriteereista tiedote-
taan heti lukukauden alussa.

Niemiston koulussa toteutetaan monipuolista itsearviointia. Kirjallinen itsearviointi
tehdaan vahintaan kerran lukukaudessa. Se toteutetaan yhteisesti sovittuna ajan-
kohtana. Taman lisaksi opettaja huolehtii myos muista arvioinnin tavoista, esimer-
kiksi vertaispalautteesta seka pari- ja ryhmaarvioinnista. Oppilaita totutetaan arvi-
oimaan omaa ja muiden tyoskentelytaitoja seka tyoskentelyn edistymista. Erilaisia
itsearviointimenetelmia kootaan yhteisesti, jotta opettajat voivat hyodyntaa ja ke-
hittaa itsearviointimalleja parhaaksi katsomallaan tavalla.

Arvioinnin keskeisena tarkoituksena on oppilaan kasvun ja kehityksen seuraaminen.
Tyoyhteisossa pyritaan jatkuvasti kehittamaan ja seuraamaan uusia ja monipuolisia
arviointimenetelmia ja tarkastelemaan niiden toimivuutta.

Valinnaisuus
ja arviointi
alakoulussa

Arvicidaan Arvioidaan omana
kyseisen oppiaineena
opplaineen osana HYV/HYL
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7. Oppimisen ja koulunkaynnin tuki

7.1 Oppilaan oikeus oppimisen ja koulunkaynnin tukeen

OPPIMISEN JA KOULUNKAYNNIN TUKI

s

OPPILASKOHTAISET TUKITOIMET S

Entyisopettajan Erityisopettajan tai Erityishickanopetiagn Oppilaskohtaiset opefussuunnitsiman

antarma opetus e S wikitsemis- ja st

osittain pienryhmassa  antama opetus ridicka anstajpaveiit ‘

fa muun opetuksen  prenryhmassa ek apuviilineet

yhteydessa

Tuen arviointiin perustuva suunnitelma ja hallintopaatos oppMeONELS
Opetus oppraale, joda

RYHMAKOHTAISET TUKIMUODOT on sairaus, vamma tai

Yleinen Opetuskielen Eggfsfnztﬂa:p:?ﬁi

tukiopetus tukiopetus yhteydessa : aloekian

OPPIMISEN EDELLYTYKSIA TUKEVAT OPETUSJARJESTELYT

Pedagogiikka ja Airovaiiiiie Oppimisymparistot ja

5 Yhtei
toimintakulttuuri opetusmenetelmat s

7.2 Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

Niemiston koulussa oppimisen ja koulunkaynnin tuki on osa jokapaivaista opetusta
ja yhteisollista toimintaa. Tuen tavoitteena on edistaa oppilaan oppimista, hyvin-
vointia ja osallisuutta seka auttaa jokaista oppilasta etenemaan opinnoissaan
omista lahtokohdistaan kasin ja kokemaan onnistumisen iloa koulupaivan aikana.

Tavoitteena on, etta oppilaan tuki on joustavaa, jatkuvaa ja oikea-aikaista. Se pe-
rustuu oppilaan senhetkiseen tarpeeseen ja muuttuu tilanteen mukaan. Tuen tar-
koituksena on vahvistaa oppimista ja ehkaista vaikeuksien kasautumista.
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Tuen jarjestaminen kuuluu koko kouluyhteison yhteiselle vastuulle. Jokainen aikui-
nen koulussa tukee osaltaan oppilaan oppimista ja hyvinvointia.

Tuki jarjestetaan ensisijaisesti oppilaan omassa opetusryhmassa, osana koulun yh-
teisollista ja inklusiivista toimintakulttuuria. Keskeisena periaatteena on, etta op-
pilas saa tarvitsemansa tuen siella, missa han muutenkin oppii ja toimii.

Tuki on osa koko kouluyhteison toimintakulttuuria. Koulussamme tehdaan tyota yh-
dessa ja rinnakkain. Yhteisopettajuus ja tiimityo mahdollistavat sen, etta tuki on
luonteva osa opetusta eika erillinen toimenpide.

Koulussamme kaytetaan monipuolisia oppimisen edellytyksia tukevia opetusjarjes-
telyita:

Oppilaan kohtaaminen ja positiivinen pedagogiikka

Osallisuuden vahvistaminen

Eriyttaminen seka ylos- etta alaspain

Yksilolliset opetusjarjestelyt, kuten vaihtelevat tyoskentelytavat, opetus-
menetelmat, arvioinnin muodot, joustavat ryhmittelyt ja oppilaalle annet-
tavien tehtavien erilaisuus

Selkeat struktuurit ja ennakointi

Samanaikaisopetus ja yhteisopettajuus, joissa opettajat suunnittelevat ja
toteuttavat opetusta yhdessa mahdollisuuksien mukaan. Tuki toteutuu tal-
loin suoraan opetustilanteessa ja mahdollistaa oppilaan osallistumisen ryh-
man toimintaan

Opettajien mahdollisuus konsultoida keskenaan ja myos muiden opettajien
kanssa

Koulunkaynninohjaajan antama lisatuki oppitunneilla tai pienemmissa ryh-
missa

Opettajan ja koulunkaynninohjaajan mahdollisuus suunnitella yhteistyota
Jakotuntien hyodyntaminen ryhman tarpeiden mukaan, jos mahdollista
Oppimisympariston muokkaaminen ja apuvalineiden kaytto, jotta jokainen
voi osallistua oppimiseen omien vahvuuksiensa kautta

Pedagogiset ratkaisut, kuten avointen oppimisymparistojen kayttaminen op-
pilaan omia valinnan mahdollisuuksia tukemaan

Konkreettisten ja toiminnallisten opetusvalineiden kayttaminen
Digitaalisten tyokalujen hyodyntaminen

Fyysisten oppimisymparistojen selkeys ja saavutettavuus

Tunne- ja kaveritaitojen harjoittelu, emotionaalisen kehityksen tukeminen
Kielitietoinen opetus

Kodin ja koulun yhteistyo

Moniammatillinen yhteistyo

Erityisopetus, ryhmakohtaiset ja oppilaskohtaiset tukimuodot
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Yhteistyo

Kodin ja koulun valinen yhteistyo on myos keskeinen osa tuen onnistumista. Huol-
tajien nakemykset ovat tarkea osa tuen suunnittelua ja toteutusta. Yhteistyo pe-
rustuu avoimuuteen, luottamukseen ja yhteiseen tavoitteeseen - lapsen oppimisen
ja hyvinvoinnin tukemiseen. Huoltajia rohkaistaan osallistumaan koulun arkeen ja
jakamaan havaintojaan lapsen oppimisesta ja koulunkaynnista. Kodin ja koulun va-
lisessa yhteistyossa koulu on aloitteellinen ja tiedottaa oppimisen tuen kaytan-
teista.

Opiskeluhuollon palvelut, kuten koulupsykologi, kuraattori ja terveydenhoitaja, tu-
kevat oppilaan kokonaisvaltaista hyvinvointia ja koulunkayntia.

Oppilaan oppimista ja hyvinvointia seurataan jatkuvasti osana koulun arkea. Opet-
tajat, erityisopettaja ja huoltajat arvioivat yhdessa, miten tuki on vaikuttanut ja
millaisia muutoksia tarvitaan. Tarvittaessa tukitoimia vahvistetaan, muutetaan tai
lopetetaan. Siirtymavaiheissa noudatetaan kaupungin yhteisia ohjeita.

Pedagogisen tuen ryhma

Pedagogisen tuen ryhmaan kuuluvat koulunjohtaja, tarvittaessa varajohtaja, eri-
tyisopettaja, luokanopettaja ja/tai muu oppilasta opettava opettaja. Pedagogisen
tuen ryhma kokoontuu saannollisesti ja lisaksi tarpeen mukaan. Ryhma kasittelee
vain pedagogisia asioita, kuten pedagogisen tuen koordinointia ja jarjestamista,
tarjoaa konsultaatiotukea seka kartoittaa oppimisen tuen toteutumista ja resurs-
sien tarkoituksenmukaista kohdentumista. Opettajat tiedottavat koulunjohtajaa ja
erityisopettajaa tuen tarpeen muutoksista.

Ryhmakohtaiset tukimuodot

Ryhmamuotoiset tukimuodot on tarkoitettu kaikille oppilaille. Ensisijaisesti tarvit-
sevalle oppilaalle tarjotaan ryhmakohtaisia tukimuotoja, kuten yleista tukiope-
tusta, opetuskielen tukiopetusta seka erityisopettajan antamaa opetusta muun
opetuksen yhteydessa. Lahtokohtaisesti tuki annetaan oppilaalle inklusiivisten pe-
riaatteiden mukaisesti ensisijaisesti omassa opetusryhmassa. Tukea taydentaa eri-
tyisopettajan antama opetus osittain pienryhmassa esim. kerran viikossa.
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Oppilaskohtaiset tukimuodot

Oppilaalla on oikeus myos oppilaskohtaisiin tukitoimiin, jos osallistuminen saannol-
lisesti tarjottuihin ryhmakohtaisiin tukimuotoihin ei riita tukemaan hanta opinnois-
saan, tai jos hanella on edelleen vaikeuksia osallistua opetukseen. Talloin oppilaan
tukitoimet kirjataan tuen suunnitelmaan, jota paivitetaan saannollisesti. Oppilas
itse osallistuu tuen suunnitteluun ikatasonsa mukaisesti, ja hanen nakemyksiaan
kuunnellaan.

Oppilaskohtaisen tuen muotoja ovat:

e Saannollinen erityisopettajan antama opetus osittain pienryhmassa ja muun
opetuksen yhteydessa.

e Erityisopettajan tai erityisluokanopettajan antama opetus kokonaan pien-
ryhmassa (yksi tai useampi oppiaine kokonaan).

e Erityisluokanopettajan antama opetus erityisluokassa (Niemiston koulussa ei
ole tarjolla ryhmamuotoista erityisopetusta kokoaikaisesti erityisluokassa).

e Oppilaskohtaiset tulkitsemis- ja avustajapalvelut seka apuvalineet.

Oppilaskohtaiset tukitoimet perustuvat oppilaan yksilollisiin tarpeisiin ja niita an-
netaan saannollisesti ja pitkakestoisesti. Tuen tarvetta arvioitaessa tehdaan yhteis-
tyota huoltajien, opettajien ja muiden yhteistyotahojen kesken. Oppilaskohtaista
tukea antaa erityisopettaja. Oppilaskohtaisesta tuesta tehdaan hallintopaatos,
josta Seinajoella vastaa perusopetusjohtaja.

8. Opiskeluhuolto

Seinajoen kaupungin opiskeluhuoltosuunnitelma esi- ja perusopetukseen seka lu-
kiokoulutukseen korvaa aiemmat koulukohtaiset opiskeluhuoltosuunnitelmat.

Yhteisollinen opiskeluhuolto

Opiskeluhuollon perustana on oppilas- ja opiskelijahuoltolaki. Opiskeluhuoltoa to-
teutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevana ja koko kouluyhteisoa tukevana yhtei-
sollisena opiskeluhuoltona. Tavoitteena on edistaa kouluyhteison ja opiskeluympa-
riston hyvinvointia, terveellisyytta ja turvallisuutta, esteettomyytta, yhteisollista
toimintaa seka kodin ja koulun valista yhteistyota.

Niemiston koulun yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma kasittelee kouluyhteison tur-
vallisuuden, terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen ja erilaisten vaikeuksien eh-
kaisemiseen liittyvia asioita. Niemiston koulun yhteisollinen oppilashuoltoryhma ko-
koontuu pienemmalla kokoonpanolla keskimaarin kerran kuukaudessa, tarvittaessa
useammin. Koulukohtainen oppilashuoltoryhma vastaa oppilashuollon toiminnan
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suunnittelusta, toteuttamisesta, arvioinnista ja kehittamisesta. Yhteisollisen oppi-
lashuollon tyoryhmaan kuuluvat koulunjohtaja, koulun luokanopettajat, laaja-alai-
nen erityisopettaja, kouluterveydenhoitaja, koulupsykologi ja koulukuraattori. Va-
hintaan kerran lukukaudessa jarjestetaan myos laaja kokous, johon kutsutaan myos
koulun sidosryhmia, huoltajia ja oppilasedustajia mukaan.

Henkiloston perehdytyksessa huomioidaan myos opiskeluhuoltotyo. Lisaksi mm. lu-
kuvuositiedotteissa seka aloittavien 1. luokkalaisten huoltajille tarkoitetussa tie-
dotteessa on informaatiota ja koulun kaytanteita. Ne on jaettu myos henkilostolle.

Huoltajien kasvatustyon tukeminen seka kodin ja koulun yhteistyon vahvistaminen
kuuluvat yhteisolliseen oppilashuoltotoimintaan. Keinoja naiden toteuttamiseen
ovat esim. huoltajien kuuleminen ja yhteistyd0 vanhempainyhdistyksen kanssa.
Huoltajia tiedotetaan esim. erilaisten oppilaskyselyiden tuloksista seka vanhem-
painilloissa etta koulun ja kaupungin perusopetuksen nettisivuilla seka Wilman va-
lityksella. Koulun vanhempainiltoihin pyritaan saamaan myos asiantuntijavieraita.

9. Kieleen ja kulttuuriin liittyvia erityiskysymyksia

Aidinkieli ja kirjallisuus -oppiaineen suomi toisena kieleni ja kirjallisuus (S2) -op-
pimaaran mukaan opiskelevat ne oppilaat, joiden aidinkieli ei ole suomi tai ruotsi,
tai joiden suomen kielen taito ei ole kaikilla kielen osa-alueilla aidinkielisen tasolla.
Perusopetuksen maahanmuuttajataustaisilla oppilailla on oikeus S2-opetukseen.

Perusopetusta taydentavan oppilaan oman aidinkielen opetuksen tavoitteet, sisal-
ot ja arviointi on kirjattu kaupunkikohtaiseen perusopetuksen opetussuunnitel-
maan.

10. Valinnaisuus

Valinnaiset aineet ovat oppilaiden todellista valintaa vuosiluokilla 4, 5 ja 6. Valin-
naiset oppikokonaisuudet ovat Niemiston koulussa puolen vuoden mittaisia. Valin-
naisten aineiden tunti on ns. palkkitunti, jolloin 4., 5. ja 6. luokkien oppilaat ja-
kaantuvat ryhmiin vuosiluokkatasoista riippumatta.
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Valinnaiset aineet suunnitellaan joustavasti koulun vahvuuksien ja resurssien mu-
kaan. Ainakin yhden tarjotun valinnaisen aineen tulee tukea yrittajamaista toi-
mintatapaa. Valinnaisaineen luonne voi vaikuttaa siihen, miten valinnainen aine
aikataulullisesti toteutetaan, esim. kaksoistuntina lukujarjestyksen niin salliessa.

Valinnaisista aineista tehdaan lukuvuosittain oma suunnitelma, joka on kou-

lun vuosisuunnitelman liite. Liitteeseen kirjataan tarjolla olevat valinnaiset ai-
neet: opintojen nimi, laajuus, tavoitteet, sisallot, arviointi, oppimisymparistoihin
ja tyotapoihin liittyvat erityispiirteet ja vuosiluokat, joilla valinnaista ainetta tar-
jotaan. Valinnaiset aineet arvioidaan asteikolla hyvaksytty/ hylatty.

11. Seinajoen peruskoulujen valinnaisten kielten oh-
jelma

Seinajoen kaupungissa voi A1-kielen lisaksi valita 4. luokalta alkavan vapaaehtoi-
sen kielen (A2-kielen). A2-kielen valinneet jatkavat naiden kielten opiskelua A-
kielen tasolla 7.- 9. luokilla valinnaisena oppiaineena.







