


KOTOUTUMISOHIJELMA

Kotoutumisohjelma on kunnan
jarjestama kotoutumisen

alkuvaiheen palvelukokonaisuus.
Kotoutumisohjelman palveluiden
tavoitteena on edistaa maahanmuuttajan
kotoutumista, tyollisyytta tai yrittajyytt3,
osaamista ja tyoelamavalmiuksia.
Kotoutumisohjelma tukee myos
yhdenvertaisuuden, osallisuuden ja
tasa-arvon toteutumista seka terveytta
ja hyvinvointia. Kotoutumisohjelman
sisaltamat palvelut tukevat arjen
kansalaistaitoja seka osallistumista
jarjestotoimintaan ja muuhun
yhteiskunnalliseen toimintaan.
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Maahanmuutto on Seinajoelle mahdollisuus

Maahanmuuttajataustaisen
vaeston maara on kevaan 2022
jalkeen lisaantynyt voimakkaasti
koko Suomessa. Maaran kasvuun
ovat keskeisesti vaikuttaneet
Venajan hyokkayssodan pakottama
muuttoliike Ukrainasta seka
koulutusperaisen maahanmuuton
voimakas kasvu. Seingjoella
maahantuuttajataustaisen vaeston
osuus on yli kaksinkertaistunut
kahdessa vuodessa.

Seingjoen kaupungin valmiudet kotoutumisen tu-
kemiseen olivat kuluvan vuosikymmen alussa vield
hyvin niukat. Kun nopea muutos kdynnistyi 2022
kevailla, oli selvag, ettd kotoutumista tukevia pal-
veluja ja resursseja tulee merkittavasti lisata.

Vuosien 2022-2024 aikana Seindjoen kaupunki
on vakiinnuttanut maahanmuuttajien ohjaus- ja
neuvontapalvelu MONI-infon, lisdnnyt tydnteki-
joita seka pakolaistyohén etta kuntakokeiluun tys-
voimapalveluihin. Kaupungin peruspalveluissa on
panostettu opetus- ja ohjaavaan henkil6kuntaan
seké opetustiloihin ja -vilineisiin.

Seindjoen kaupunki tukee kotoutumista myds
verkostoyhteistyolla. Kaupunkikonsernin yhtidis-
td vuokra-asuntoyhtié Sevas Kodit Oy on nopean
vuokra-asuntokysynnan kasvun johdosta erittdin
haasteellisessa tilanteessa. Seindjoen ammatti-
korkeakoulu on vaikuttamassa keskeisesti koulu-
tusperdiseen maahanmuuttoon. Se on myos ke-
hittanyt kotoutumista tukevaa toimintaansa.

Maahanmuuton ja kotoutumisen asiat yhdistavat
myo6s Seindjoella ja maakunnassa toimivia julki-
sia ja jarjestomuotoisia yhteisoja seka yrityksia.

Kotoutumisen merkitys ja onnistuneen kotoutu-
misen tarkeys ovat kaikkien tunnustamia.

KOTOUTUMISOHJELMA KOKOAA
SEINAJOEN KAUPUNGIN
KOTOUTUMISTA TUKEVAT TOIMET

KOTO-lainsaadanté tulee voimaan vuoden 2025
alusta. Se siirtaa kotoutumisen paavastuun kun-
nalle ja asettaa sille vaatimuksia niin palvelujen jar-
jestamisen kuin kotoutumisen ohjaamisen osalta.
Kuntien on uusittava kotoutumista koskeva ohjel-
ma, jolla kunta ohjaa kotoutumisen kokonaisuutta.

Seindjoen kaupungin kotoutumisohjelma on ku-
vaus kaupungin kotoutumistoimenpiteiden tilasta
joulukuussa 2024. On selvad, ettd Seindjoen kau-
pungin kotoutumista edistavat toimet tarvitsevat
jatkuvaa kehittamista ja uudistamista. Seindjoki
tarvitsee uusia palveluita ja resursseja kotoutumi-
sen kehittamiseen. Maahanmuutto on Seindjoelle
mahdollisuus, johon kaupungin on tartuttava.
Kotoutumisohjelma on seké tiekartta kaupungin
toimille etta ilmaus kaupungin tahdosta onnistua
kotoutumisen tehtavassa.



‘ LAKI KOTOUTUMISEN EDISTAMISESTA 681/2023

TOIMINTAYMPARISTOMUUTOKSET

KOTO24

TE24

HYVAEP

Laki kotoutumisen edistamisesta
uudistuu 1.1.2025.
Kokonaisuudistus tuo

lisaa vastuuta kunnalle
kotouttamisessa ja palvelujen
kattavuudessa.

Kotoutumislain
kokonaisuudistuksen (KOTO24)
tavoitteet:

+ vahvistaa tyévoiman
ulkopuolella olevien
maahanmuuttaneiden
kotoutumista

- selkeyttda eri toimijoiden
vastuita

+ vahvistaa monialaista
yhteisty6ta seka jarjestdjen ja
tyénantajien kanssa tehtédvaa
yhteistyota

- péivittaa kotoutumislakia
vastaamaan
viranomaistehtavien siirtojen

aiheuttamiin muutostarpeisiin.

1.1.2025 alkaen TE-palvelut
tuotetaan kunnissa. TE-palveluista
tulee vuoden 2025 alussa osa
jokaisen kunnan lakisaateisia
tehtéavia ja sitd kautta osa kunnan
peruspalveluja. Seindjoki muodostaa
yhdessa limajoen ja Isonkyrén
kanssa tyollisyysalueen TybLakeus.

TE24 uudistuksen tavoitteet:

+ maahanmuuttajataustaisten
tyonhakijoiden ja paikallisen
elinkeinoelaméan parempi
kohtaaminen ja asiakkaiden
nopeampi tyéllistyminen
koulutuspalvelut jarjestetadn
tarpeiden mukaisesti, nopeampi
reagointi koulutustarpeisiin
+ monialainen yhteistyo
maahanmuuttajatoimijoiden
kesken
+ yhdenvertaiset ja saavutettavat
palvelut eri asiakasryhmille.

Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue
vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen palveluiden
jarjestamisesta.

Yhteistyossa kunnan kanssa
HyvaEP vastaa maahanmuuttajien
kotoutumisen edistamisestd ja
palveluillaan edistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon ndkékulmasta
asiakkaan kotoutumista kunnan
alueelle.

Hyv&EP laatii monialaisen
palvelutarpeen arvioinnin ja
monialaiset kotoutumis-
suunnitelmat yhteisty6ssa
kunnan tai tyollisyys- q
palveluiden kanssa.

< MONIALAINEN YHTEISTYO -




Kotoutumisohjelman lahtokohdat Seinajoella

Kotoutumislaki uudistuu ja

astuu voimaan 1.1.2025 alkaen.
Kotoutumisen kokonaisvastuu

siirtyy enenevissa maarin kunnalle.
Kotoutumisaika vahenee vuodella

ja valtion korvaamiin kotoutumisen
korvauksiin tulee muutoksia ja
vahennyksia. Kotoutuminen painottuu
nyt kunnan tehokkuuteen saada
kotoutumaisajalla olevat kuntalaisensa
ohjattua sujuvien palvelurakenteiden
ja ohjauksen myo6ta kouluttautumaan
ja tyodllistymaan. Samanaikaisesti
kunnan muut palvelut tukevat ja
ohjaavat kotoutujaa osallistumaan
aktiivisena kuntalaisena omassa
kunnassaan.

Yhdenvertaisuuden toteutuminen ja hyvat vies-
tésuhteet kunnassa edistavat ja mahdollistavat
onnistuneen kotoutumisen. Tarke&dan rooliin nou-
see alkuvaiheen kotoutumisen ohjaus ja neuvon-
ta. Kunnalla tulee olla selked ohjaus ja neuvonta
sekd palveluprosessi asiakaslahtdisessa kotout-
tamisessa. Keskioon nousee kotoutuja itse. Uusi
kotoutumislaki kannustaakin alkuvaiheen palvelui-
den rakentamista kotoutujan tarpeet huomioiden.
Kotoutumislaki madrittelee kunnan uudeksi tehta-
vaksi monikielisen yhteiskuntaorientaation jarjes-
tamisen. Tama orientaatio toimii kaksisuuntaisena
kotoutumisprosessina. Kotoutujalle orientaatio
avaa ndkemyksen ja ymmarryksen yhteiskuntam-
me rakenteisiin ja samanaikaisesti vastuuttaa han-
ta aktiiviseen rooliin kotoutumisprosessissaan.

Kotoutumislakiuudistus velvoittaa kuntia jatkossa
nopeuttamaan kotoutujan siirtymista tyomark-
kinoille. Muuttuvan toimintaymparistén, jossa
toteutetaan samanaikaisesti TE24-palvelu-uudis-
tus ja Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueen muo-
dostuminen, my6td monialaisen yhdyspintatyon
merkitys kasvaa. Kotoutumisen vastuut siirtyvat
yhda enemmain kunnalliselle tydvoimahallinnolle.
Kotoutumisprosessissa on tarkeda tunnistaa
muuttuneet viranomaisvastuut. Kotoutuvalle asi-
akkaalle luodaan heti asiakkuuden alussa osaami-
sen ja kotoutumisen palvelutarvearvio, jossa kar-
toitetaan asiakkaan nykyhetkinen elamantilanne,
resurssit, kielitaidot ja koulutus/tydhistoria seka
tyovalmiudet. Taman arvion pohjalta kotoutuja-asi-

akkaalle luodaan kotoutumissuunnitelma, jossa
asiakkaan kanssa yhdessad suunnitellaan hanen
palvelupolkuaan kohti tulevaisuuden uraa ja tydl-
listymista. Oikea-aikainen ohjaus kotokoulutuksiin
ja niiden tarjonnan kirjo jaavat myés kunnan vas-
tuulle kotouttamisessa. On ensisijaisen tarkead,
ettd tdssd muutoksessa tydvaiheista vastaavat
tahot ymmartavat roolinsa. Sujuva palvelupolutus
alkuvaiheen kotoutumisessa nopeuttaa keskiossa
olevan kotoutuja-asiakkaan ankkuroitumista Sei-
ndjoelle. Yhteistyd hyvinvointialueen kanssa sy-
venee myos asiakastarpeista nousevan yhteisten
monialaisten palvelutarvearvioiden ja kotoutumis-
suunnitelmien luonnissa ja seurannassa.

Seingjoella muutos otetaan vastaan uudistuksen
mahdollistajana. Tuleva kotoutumislaki velvoittaa
kuntaa valmistelemaan alkuvaiheen kotoutumi-
sen palvelua kotoutumisohjelmaan. Ohjelmaa
varten Seindjoella on koostettu monialainen tyo-
ryhmé, jossa on lahdetty visioimaan ohjelman
sisdltéd Seindjoen lahtokodista. Uusi ohjelma on
antanut uusia oivalluksia ja kehittamiskohteita ko-
touttamisen edistdmisen kentélle. Ohjelmassa on
pyritty luomaan selkeyttd alkuvaiheen kotoutu-
misprosessiin ja tyontekijdiden vastuunjakoihin,
jotta prosessikuvaus olisi selkeampi kotoutuja-asi-
akkaalle itselleen ja hdntd prosessissa tukevalle ja
ohjaavalle tyontekijalle. Ohjelman luonti on mah-
dollistanut samanaikaisesti nikemain ne tavoit-
teet, mitd uusi ohjelma nostaa esille sekéa toimen-
piteet niiden tavoittamiseksi.




KOTOUTUMISOHJELMA

Kotoutuvalle maahanmuuttajalle tehdaan heti ensimmaisen oleskeluluvan saatuaan palvelutarpeen arvio alkuhaastattelussa.
Siind kartoitetaan mitka palvelut tukevat kotoutuja-asiakkaan yksil6llista kotoutumista kuntaan. Arvioinnissa selvitetdan asiakkaan
elamantilanne, perhe ja sosiaaliset verkostot, kielitaito, koulutustausta ja tydhistoria sekda osaaminen. Arvioinnin tavoitteena on
rakentaa palvelupolku ja kartoittaa toimenpiteet, jotka mahdollistavat kotoutumisen edistamista seka tukevat tyéllistymis-,
opiskelu- ja kotoutumisvalmiuksia. Arviosta ohjataan my&s tarveperustaisesti kotoutumissuunnitelman luontiin tai muuhun
kotouttamista tukevaan toimintaan.

Osaamisen ja
kotoutumisen
palvelutarpeen arvio

Kotoutumissuunnitelma kartoittaa palvelut, jotka tukevat tyollistymista tai yrittdjyyttd, terveytta ja hyvinvointia seka
yhteiskunnallisia valmiuksia ja se luodaan palvelutarpeen arvion pohjalta. Alkuhaastattelun ympérille rakennetaan kotoutumisen ja
tyollistymisen tai yrittdjyyden pitkédn aikavilin tavoitteet seka kotoutumissuunnitelman aikaiset tavoitteet. Yhdessa asiakkaan kanssa
sovitaan kotoutumista edistévista palveluista tai muusta kotoutumista edistdvasta toiminnasta. Asiakasta tuetaan kotoutumisen
ajan ohjauksella ja neuvonnalla. Asiakasta ohjataan osallistumaan kolmannen sektorin toimintaan ja suomen tai ruotsin kielen
opintoihin. Tavoitteena on kartoittaa ohjauksesta suomen tai ruotsin kielen opintoihin.

Kotoutumissuunnitelma

Kunnan jarjestelyvastuulla oleva kurssi, jossa maahanmuuttaja saa tietoa suomalaisesta yhteiskunnasta omalla didinkielelldan tai
muulla hyvin osaamallaan kielella. Orientaatio on kotoutumista ja muita palveluja tukeva palvelu, jonka avulla maahanmuuttaja saa
laajemman kuvan suomalaisen yhteiskunnan toiminnasta ja padsee nopeammin mukaan sen toimintaan.

Monikielinen
yhteiskuntaorientaatio

Koulutukset tukevat suomen ja ruotsin kielen osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja tydelaméavalmiuksia seka

Gl L E, tyollistymista ja yrittdjyyttd. Kotoutumiskoulutus siséltda myos kielitaidon paattotestauksen.

< KOTOUTUMISOHJELMAN AIKAINEN OHJAUS JA NEUVONTA -



ULKOMAAN KANSALAISIA

2 211 henkiloa

3,3 % koko vaestosta

Kotoutujat
Seindjoella
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- 3 TY()N, OPISKELUN, PERHESYIDEN PERUSTEIN KUNTAAN MUUTTAVA
Toimijat

AVIOLIITTO/
PERHESYYT

KANSAINVALINEN

TYOPERAINEN MAAHAN-
MUUTTAJA/YRITTAJA

KOTOUTUNEET

OPISKELIJA KOTOUTUVAT

ja palvelut

MONI-INFO &— VASTAANOTTOKESKUS
MONI-INFO !
. . . OHJAUS JA NEUVONTA TYOLLISYYSPALVELUT |[— TYOMARKKINAT, PAKOLAISPALVELUT
maoa't}lann';ut.;ttajll(er)kk.ohjseys-".Ja rlleuvontgpalvelu YRITYSTOIMINTA
pa V?_ ee kal I.a elngjo"en aupungin m.aa_ « Yleinen asettautumisen - Palvelutarpeen arviointi JA OPISKELU
hann'?uuttajilal.uMONI-lnfo toimii maahanmuut.tajan neuvonta | . kotoutumissuunnitelma
porttina Seindjoelle. Palvelu kokoaa suomalaiseen - Oleskeluluvat/lupa-asiat - Ohjaus ja neuvonta Tulkkaus ja
yhteiskuntaan, asumiseen ja eri julkisiin seka yksi- : :TA;:_C;?::WS' koulutukseen/tyémarkkinoille | .| YHTEISKUNTAORIENTAATIO omakielinen
PT] L. .. s ss 2o uu I H

tyisiin palveluihin liittyvaa tietoa yhden katon alle. i ! JA KOTOKOULUTUKSET ohjaus

« Yritys-, ura- ja

koulutusohjaus
Neuvontapisteesta voi hakea neuvoja maksutta eri <2| KUNNAN PALVELUT
elamantilanteisiin liittyvissa asioissa. Palveluja saa r
myds verkon vilitykselld. Palvelupiste myos jakaa $ + Varhaiskasvatus s E I N AJ o E s TA
tietoa maahanmuutosta ja maahanmuuttajista HVA ¢« | rPerusopetus K o T I KA u P u N KI
kaupungin toimijoille ja yhteistydtahoille. " Oppilaitokset . : .
pung ) 2y Y - Vapaa sivistystys - Asiakkaan paikkakokemus vahvistuu

- Terveyspalvelut « Kulttuuri ja likunta - Sosiaaliset verkostot vahvistuvat

- Sosiaalipalvelut + Osallisuus

« Lapsiperhepalvelut

Jarjestot, yhdistykset, Kela, DVV, Poliisi, ELY, Vapaa-aika, harrastukset
hankkeet ja seurakunnat Verohallinto ja Ammattiliitto ja joukkoliikenne




Toimijat
ja palvelut !

HUMANITAARISIN PERUSTEIN KUNTAAN MUUTTAVA

KIINTIOPAKOLAINEN PERHEEN YHDISTAMINEN TURVAPAIKANHAKIJA | TILAPAISEN SUOJELUN ASIAKAS

l

PAKOLAISPALVELUT |<—

VASTAANOTTOKESKUS

l l

l

PAKOLAISPALVELUT

Seindjoen pakolaistyd tarjoaa kotoutuville asiak-

OHJAUS JA NEUVONTA |<— MONI-INFO

YHTEISKUNTA-
ORIENTAATIO JA
KOTOKOULUTUKSET

TYOLLISYYSPALVELUT ——

kailleen kotoutumispalveluita, ohjausta seka neu-
vontaa kaikkiin arkeen, perusturvaan ja palveluihin

« Asettautumisen tuki + Ohjaus ja neuvonta

« Palvelutarpeen arviointi

« Palvelutarpeen arviointi
- Kotoutumissuunnitelma

liittyvissa asioissa. Pakolaistyd vastaa Seinijo-  Kotoutumissuunnitelma

ella asuvien pakolaisten, turvapaikan saaneiden Ky

- Ohjaus ja neuvonta

Tulkkaus ja
koulutukseen/tydmarkkinoille

omakielinen ohjaus

ja kuntaan muuttaneiden tilapaiseen suojeluun $
kuuluvien henkiléiden lakisaateisista kotouttamis-

KUNNAN PALVELUT

palveluista. Kotouttamispalveluja tarjotaan kah- HVA E 5

den-kolmen vuoden ajalta ensimmaisesta vaesto-
rekisterimerkinnasta alkaen. Kotoutumispalveluita
tarjotaan yhdessa monialaisen verkostoyhteistyon
voimin. Pakolaistyé vastaa my&s kiintiopakolaisten

« Varhaiskasvatus

« Perusopetus

- Oppilaitokset

« Kulttuuri ja liikunta
« Vapaa sivistystyo

- Terveyspalvelut

- Sosiaalipalvelut

« Lapsiperhepalvelut
- Vammaispalvelut

vastaanottojarjestelyista seka koulutuksesta, kon-
sultaatiosta ja tiedottamisesta pakolaisasioissa.
Jarjestot, yhdistykset,
Tavoitteena on asiakkaan kotouttaminen suoma-
laiseen yhteiskuntaan itsendiseksi, aktiiviseksi
kansalaiseksi, oman kulttuurisen identiteetin sai-
lyttden. Pakolaistyossa keskitytaan asiakaslahtoi-
seen kotouttavaan toimintaan, arjen tukemiseen
ja asiakasta osallistavaan palveluun koko perheko-
konaisuus ja asiakashistoria huomioiden.

hankkeet ja seurakunnat

Toiminnalla pyritaan edistamaidn myoénteista seka
osallistavaa monikulttuurista kehitysta Seingjoella.

Kela, DVV, Migri, Poliisi, ELY,

Verohallinto ja Ammattiliitto

KOKO PERHEEN
KOTIKAUPUNKI

+Sujuva arki «Toimiva perhe «Osallisuus

Vapaa-aika, harrastukset

ja joukkoliikenne




T — R t KOTOUTUMISLAIN PIIRIS"SA OLEVAN ASIAKKAAN
OImIla REKISTEROITYMINEN TYOLAKEUDEN TYOLLISYYSPALVELUISSA

- -a -
a a lvel ut TYONTEKIJAN TYOLAKEUS TY&MARKKINATORIN
JA OPISKELIJAN AULAPALVELUT ASIOINTIPALVELU

« Kansainvilinen opiskelukaupunki K
X3 « Tydllisyyden kasvukeskus Omavalmentaja HVA Pakolaispalvelut
TYOLAKEUS ’
TyolLakeus palvelee tyonhakijana olevien kotou- Osaamisen ja kotoutumisen Tulkkaus ja Monialainen osaamisen ja kotoutumisen
tuja-asiakkaiden paIveIuita hallintolain, JTYP-lain, palvelutarpeen arviointi omakielinen ohjaus palvelutarpeen arviointi
tyottomyysturvalain seka kotoutumista edistavan J/ \L
lain nojalla.
. L . . Tyéllisyyssuunnitelma/kotoutumissuunnnitelma/monialainen kotoutumissuunnitelma
TyoLakeuden tyénhakijaksi voi ilmoittautua, jos on

Tyottomyysetuus, Kela tai Tyéttomyyskassa
| I I I

voimassa oleva oleskelulupa Suomessa, oleskelu-
oikeus on rekisterdity tai on oleskelukortti.

EU- tai ETA-maan kansalaiset voivat ilmoittautua eildaliion st ariee e

tydnhakijaksi Oma asiointi -palvelussa ja muut d | | |
TyoLakeuden aulassa.

Tyénhaku Yritystoiminta Opiskelu Muut palvelut

Tyé')nhakua hoitaa omavalmentaja, joka on virkai- « Luku- ja kil;joitustaidon koulutus -Te"rveysp.alvelutja selvitykset
. .. . . . « Kotoutumiskoulutus - Eldkeselvitykset
lija ja tukee tyonhaussa ja opiskelupaikan hank- . Aikuisten perusopetus CTYM
kimisessa. Omavalmentaja on tavattavissa ajan- - Tyévoimakoulutus
varauksella. - Oppisopimuskoulutus

« Tutkintoon valmentava koulutus

« Omaehtoinen opiskelu

TyoéLakeuden palvelut
valmennukset, tyékokeilu, palkkatuki, starttiraha, yritysneuvonta, hankkeet

Uusyrityskeskus ja Into Seindjoki Oppilaitokset KELA ja Kolmas sektori




Tahto

on yrittdjamaista
asennetta, halua tehda
ja onnistua yhdessa.

)

Rohkeus

on edellakavijyytts,
kykya uudistua
ja kasvaa.

. perustana.

TAVOITTEET, TOIMENPITEET JA SEURANTA

Seinajoen kaupunkistrategian
2022-2029 arvot

Seingjoki haluaa kansainvalistya ja olla
kotikaupunki kaikille. Tama kaupun-
kistrategiassa asetettu tavoite nojaa
Seindjoen kaupungin arvoihin: tahtoon,
rohkeuteen ja vastuullisuuteen.

Kaupungin toimintaympariston ja vel-
voitteiden muutokset edellyttavat kau-
pungilta tahtoa ja rohkeutta uudistua.
Seindjoen tahtona on paitsi vastata
uusiin haasteisiin myds onnistua niihin
vastaamisessa.

Vastuullisuus

on vastuuta asukkaista ja
yrityksistd, turvallisuudesta,
taloudesta ja kestavasta
kehityksesta. Inhimillisyys,
oikeudenmukaisuus ja
samanarvoisuus ovat
vastuullisen toiminnan

Kaiken perustana on vastuullisuus.
Seindjoki kantaa vastuuta asukkais-
taan ja haluaa tarjota heille turvallisen
ja hyvaa tulevaisuutta rakentavan elin-
ympériston. Kaikki asukkaamme ovat
samanarvoisia ja kaupunki kohtaa hei-
dat inhimillisesti ja jokaisen oikeuksia
kunnioittaen.




TAVOITTEET, TOIMENPITEET JA SEURANTA

Tavoitteet

Ensivaiheen toimenpiteet tiivistettyna

Mittarit

Toteutuma 2025

Toteutuma 2026

« Edistamme

maahanmuuttajien
tyollisyytta tai yrittajyytts,
osaamista ja tydelama-
valmiuksia seka tyéelaman
moninaisuutta

Edistdmme
maahanmuuttajien
koulutukseen osallistumista

Nopea siirtyma koulutukseen tai tydhon
Oikea-aikainen laadukas ohjaus ja neuvonta
Polkuja opinnoista tyéeldmaan

Monialaiset palvelut tyéelaman
ulkopuolella oleville

Tyoikaiset
maahanmuuttajat, lkm
Tydllistyneiden osuus
tydvoimasta, %
Ulkomaalaisten
tyollisyysaste, %
Ulkomaalaistaustaisten
yrittdjien osuus, %

Edistdmme terveytta

ja hyvinvointia,
yhdenvertaisuuden,
osallisuuden ja tasa-arvon
toteutumista

Palvelupolkujen selkiyttaminen -

ohjaus ja neuvonta

Toimivat yhdyspinnat kunnan ja
hyvinvointialueen tehtavissa seka
poikkihallinnollisesti koko kunnassa
Tunnistetaan eriarvoistavia rakenteita

ja puretaan niita

Perustetaan monialainen maahanmuuton ja
kotoutumisen edistidmisen yhteistyéryhma
Perustetaan vaikuttamistoimielin
maahanmuuttajaneuvosto

Maahanmuutto-
tyéryhma perustettu
kylla/ei
Maahanmuuttaja-
neuvosto perustettu
kylla/ei

Edistdmme hyvia vdesto-
suhteita, oman kielen ja
kulttuurin yllapitamisen
mahdollisuutta seka
mahdollisuutta osallistua
aktiivisesti suomalaisen
yhteiskunnan toimintaan

Ennaltaehkaistaan alueellista
eriytymiskehitystd, torjutaan segregaatiota
Vihapuheen tunnistaminen ja siihen
puuttuminen, rasismin vastainen tyo

Muu koulutus ja palvelut, jotka edistavat
kielitaitoa ja kansalaistaitoja seka
kaksisuuntaista kotoutumista

Henkiloston osaamisen kehittaminen
kotoutumisen edistamisessa

Palvelujen saavutettavuutta parannetaan
lisadmalla moni- ja selkokielista viestintada
Yhteisen kohtaamispaikan olemassaolo
Muut kotoutumista edistavat toimenpiteet,
jarjestotoiminta

Henkiléstokoulutukset
kotoutumisen eri
teemoissa, esim.
selkokieli-, moni-
kulttuurisuus-,
rasisminvastainen
koulutus




Kotoutumisen palvelukartta

Kotoutumisohjelma ei korvaa aiemmin
voimassa olevaa kotouttamisohjelmaa,
jonka kuntaa velvoittava toimenpide
poistuu uuden kotolain myota.
Kaupunginvaltuustossa hyvaksytty
kotouttamisohjelma, jossa kuvataan
selkedsti Seindjoen kotoutumisen
toimenpide- ja kehittamisohjelma, on
voimassa vielda vuoden 2025.

Tata tyota tullaan jatkossa yllapitamaan
ja kehittamaan kunnan kotoutumisen
asiakirjana, jossa seurataan ja

mitataan kotoutumisen tavoitetilaa
toimenpiteineen. Jatkossa kotoutumisen
toimenpideohjelma tullaan raportoimaan
ELYlle kahden vuoden valein. Seindjoen
kaupunki tulee muodostamaan
monialaisen yhteistydryhman.

Uusi kotoutumisohjelma edistdda kotouttamisen
nakyvyyttda Seindjoella ja ennen kaikkea teravoéit-
tda palveluihin ohjauksen. Kotoutumisohjelmaan
on kirjattu Seingjoelle asettautuvien kotoutujien
alkuvaiheen palveluprosessia ja luotu palvelutkart-
ta tatd paremmin kuvastamaan. Ohjelma itses-
saan tulee toimimaan tyokaluna asiakastyésken-
telyssa alkuvaiheen kotoutumisessa. Seingjoella
tyostetyn ohjelman tavoitteena onkin, etta se sel-
keyttdisi valitsemaan niitd palvelukokonaisuuksia
kotoutumisohjelmasta, jotka tukevat kotoutuja-
asiakkaan yksil6llista kotoutumista ja tydelama-
osallisuutta parhaalla mahdollisella tavalla.

Seingjoella on mahdollisuus tarkastella ohjelmaa
ja tarjota maahanmuuttajille tarveldhtoisesti eri-
laisia palveluja, jotka tukevat tyollisyyttd, yritta-
jyyttd, tyo- ja toimintakykya sekd kotoutumista.
Naihin voivat kuulua muun muassa kunnalliset hy-
vinvointiin, terveyteen ja kotoutumiseen liittyvat
palvelut, sekd mahdollisuus osallistua jarjestdjen,
yhdistysten, yhteisdjen tai kulttuuri- ja vapaa-ajan
toimintaan.
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Kotoutumisohjelma heréttelee ottamaan huo-
mioon monialaisuuden seka yhteistydn kolman-
nen sektorin toimijoiden ja tyonantajien kanssa.
Koska tyéllistymisen tukeminen on keskeinen osa
kotoutumisen edistamistd, myods yhteistyd tyon-
antajien seka yrittajien kanssa on keskeista palve-
luiden jarjestamisessa. Tarkoituksena on saattaa
tdma uusi kotoutumisohjelman palvelutarjonta
nidkyvéksi ja saavutettavaksi selkokielisena seka
monikielisena. Kotoutumisohjelmaan on sisally-
tetty myds muut kunnan jarjestamisvastuulla ole-
vat palvelut. Toivommekin ettd ohjelma palvelisi
kattavasti alkuvaiheen kotoutumisessa ja kuntaan
muutettaessa.

Palvelukokonaisuudellamme haluamme viestia
maahanmuuttajan tervetulleeksi Seingjoelle uu-
teen kotiinsa.


https://www.seinajoki.fi/wp-content/uploads/2022/05/kotouttamisohjelma-2021-2025.pdf
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Palvelukartta

Palvelut kotoutujalle Seingjoella on koottu verkko-
sivuille. Sivusto julkaistaan suomeksi, englanniksi
ja vendjaksi.
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KOTOUTUMIS-
OHJELMA 2025

Kotoutumisohjelma 2025
-tyoryhmatyohon osallistuneet:
* elinvoimajohtaja
+ kotouttamispaallikko
+ maahanmuuttotyon koordinaattori
* hyvinvointipaallikko
« projektipaallikk6/Seindjoen
alueen TE25 -uudistus
+ kansainvalisten asioiden
koordinaattori

Kotoutumisohjelman laatimiseen
osallistuneet yhteistyokumppanit:

+ TyoLakeus
* Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue
+ Seindjoen kansalaisopisto

Seinajoki

JULKAISIJA SEINAJOEN KAUPUNKI

GRAAFINEN SUUNNITTELU, TAITTO JA KUVITUS KEINO BRANDING


http://www.keinoja.fi
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