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ARVOISA TYÖNANTAJAN EDUSTAJA 
  
Tämän kirjeen tuo Teille koulumme oppilas saapuessaan esittäytymään ja tiedustelemaan 
mahdollisuudesta tutustua työelämään (TET) juuri Teidän organisaatiossanne. Mikäli TET-paikka 
järjestyy teillä, on tässä tietoa perusasioiden järjestelystä. Ohessa seuraa myös ”sopimus 
työelämään tutustumisesta (TET)” -lomake, jonka toivomme Teidän täyttävän ja oppilas 
palauttaa ko. lomakkeen koululle pikimmiten. 
 
 

Käytännön järjestelyistä todetaan seuraavaa: 
 
- Pääpaino on työpaikkaan tutustumisessa. Työtehtävien tulee olla sopivia noin 14-15-

vuotiaille. 

 
- Oman perheen yritys ja vanhempien työpaikat ovat todennäköisesti jo entuudestaan 

tuttuja, joten ne EIVÄT SOVELLU KOULUN TET-paikoiksi. 8. ja 9. luokan TET-paikat 
eivät voi olla samassa kohteessa.  

 
              -     Työpaikalla tulee olla VASTUUHENKILÖ, joka perehdyttää oppilaan 

työpaikkaan ja sen toimintaan sekä opastaa työtehtäviin. Työnantaja 
vastaa työturvallisuudesta. Lisäksi hän täyttää työtodistuksen ja ”oppilaan taidot ja 
vahvuudet TET-jaksolla” -lomakkeen. Oppilas tuo TET-jaksolle mukanaan molemmat 
edellä mainitut lomakkeet. Työnantaja ottaa 
tarvittaessa yhteyttä kouluun esim. oppilaan asiattoman käytöksen vuoksi. 

 
- Kaupunki on vakuuttanut oppilaat, mutta tahallisista vahingoista vastaa oppilas itse. 
 
- Oppilaille ei makseta palkkaa, mutta mikäli mahdollista, voi työpaikka tarjota hänelle 

ruokailun päivittäin. Muuten oppilas käy syömässä Lyseolla tai sillä koululla, joka sijaitsee 
lähinnä työpaikkaa. 

 
- Oppilaan työpäivän pituus on 6 tuntia (mielellään klo 8-20 välisenä aikana), johon    

sisältyy ruokailuaika, joka on ½ - tuntia. 

 
- Mikäli TET-jakson päivittäinen työaika alkaa klo 11-12 välillä, oppilaalla on ensin 

ruokatauko (omalla koululla) ennen työpäivän aloittamista. 
 

- Työnantaja voi halutessaan vaatia oppilaalta kirjallisen vaitiolosopimuksen. Nuoria 
koskevan työlainsäädännön mukaan ruokatauon mitta on vähintään ½ tuntia. 

 

- TET-viikko voidaan myös keskeyttää. Tällöin oppilas palaa Lyseolle normaaliin 
opetukseen oppilaanohjaajan kanssa keskusteltuaan. 
 

- Sopikaa oppilaan kanssa yhteiset pelisäännöt puhelimen käytön suhteen. 
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