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- Voimassa oleva palkkio- ja matkustussaanto
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SJK/511/02.05.00.00/2020

40 § Luottamushenkiléiden palkkio- ja matkustussddannon maaraaikainen
muuttaminen ajalla 1.5.2020-31.5.2021

Kh 20.4.2020, § 115

Valtuusto on 24.4.2017 hyvaksynyt 1.6.2017 voimaan tulleen Seinajoen kaupungin
luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaannon.

Voimassa oleva Seindjoen kaupungin luottamushenkiléiden palkkio- ja
matkustussaanto, liite 115/Valt 40.

Seindjoen kaupungin vuoden 2020 talousarvion on arvioitu toteutuvan jo ennen
koronapandemiaa n. 10 miljoonaa euroa huonompana, jollei tasapainottamistoimia
tehda.

Maan hallitus on todennut yhdessa tasavallan presidentin kanssa Suomen olevan
poikkeusoloissa koronavirustilanteen vuoksi. Hallitus on linjannut toimenpiteita,
joiden tarkoituksena on hidastaa virustartuntojen leviamista seka suojella
riskiryhmia. Hallituksen linjaamat toimenpiteet saatetaan voimaan valmiuslain,
tartuntatautilain seka muun lainsaadannon mukaisesti. Hallituksen paattamat
toimet vaikuttavat merkittavasti Suomen talouteen ja Seindjoen kaupungin
talouteen. Elinkeinoelaman tutkimuslaitos (ETLA) on arvioinut 17.3.2020
koronaviruspandemian supistavan Suomen taloutta jopa 5 % vuonna 2020.Hallitus
on tdman ajankohdan jalkeen tehnyt uusia paatoksia rajoitustoimenpiteista, jotka
vaikuttavat Suomen taloutta supistavasti. Myds maailmantalous pienenee
merkittavasti vastaavanlaisten maailmanlaajuisten rajoitustoimien vuoksi.

Suomen Pankin uusimman ennusteen (7.4.2020) mukaan arvioidaan
pahimmillaan supistavan Suomen taloutta vuonna 2020 jopa 20 %.

Seindjoen kaupungin talouteen em. koronaepidemian vuoksi paatetyt
rajoitustoimenpiteen vaikuttavat merkittdvasti mm. verotulojen ja maksu- ja
toimintatuottojen pienenemisena. Lisdksi sosiaali - ja terveydenhuollon
kustannukset kasvavat merkittavasti. Kustannusten saastoja tulee l1ahinna
keskeytettavista toiminnoista palkkakustannusten ja muiden kustannusten
pienenemisend. Selvaa on, etta tulojen menetykset ja kustannusten lisdykset
tulevat olemaan saatavia saastoja merkittavasti suuremmat. Tassa vaiheessa
tarkkoja talouslukuja on mahdoton arvioida koska koronavirusepidemian
kestoaikaa ei viela tiedeta.

Edella todettu kaupungin taloustilanne huomioon ottaen kaupunginhallitus on
kokouksessaan 23.3.2020 § 89 paattanyt YT-menettelyn aloittamisesta
rajoitettuun henkildéstéén kohdistuvana.

Maan hallitus on paattanyt noin 500 miljoonan euron tuesta kunnille
koronavirusepidemian lisdkustannuksiin. Tama tuki on kuitenkin tarkoitus peria
takaisin kunnilta 2021.

Lisaksi lisatalousarviossa tultaneen antamaan kunnille noin 1 miljardin tukipaketti.

Saastdjen aikaan saamiseksi on kayty keskusteluja myds luottamushenkilGille
maksettavien kokous- ja vuosipalkkioiden, toimituspalkkioiden ja vaalitoimielimille
maksettavien palkkioiden maaraaikaisesta alentamisesta 20 prosentilla ajalla
1.5.2020-31.5.2021.
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Vuonna 2019 luottamushenkildille maksettujen kokous- ja vuosipalkkioiden
sivuluineen maara on ollut 476 151 euroa.

Seindjoen kaupunginhallituksen henkiléstdjaosto on 29.5.2017 vahvistanut
kaupungin viranhaltijoille/tydntekijoille maksettavien kertapalkkioiden
(kokouspalkkiot) maarat. Paatdkseen on tehty 18.11.2019 tarkennus. Nama
kertapalkkiot on maaritelty kaupungin luottamushenkildiden palkkioiden maariin
perustuen, joten tarkoitus, ettéd vastaavat alennukset tehddan myos
viranhaltijoiden/tydntekijoiden kertapalkkioiden maariin kaupunginhallituksen
henkildstojaoston paatdksella. Viranhaltijoille maksettujen kertapalkkioiden maara
sivuluineen on ollut vuonna 2019 91 706 euroa.

Em. paatdsten vaikutuksena arvioidaan saatavan n. 100 000 euron saasto.
Valmistelija: hallintojohtaja Jari Jokinen

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy maaraajalle 1.5.2020—-
31.5.2021 Seinajoen kaupungin luottamushenkildiden palkkio- ja
matkustussdanndn muuttamisen niin, etta siind maariteltyja kokous- ja
vuosipalkkioita, toimituspalkkioita ja vaalitoimielimille maksettavia palkkioita
pienennetaan 20 prosentilla.

Kaupunginhallitus pyytda kaupunginhallituksen henkildstdjaostoa tekemaan
kertapalkkioiden maariin vastaavat pienennykset ajalle 1.5.2020 — 31.5.2021.

Kaupunginhallitus antaa tytaryhtioille, tytaryhteisdille ja kaupunkikonserniin
kuuluville saatidille ohjeeksi tehda vastaavat kokous- ja vuosipalkkioiden
pienennykset ajalle 1.5.2020-31.5.2021.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lisatietoja: hallintojohtaja Jari Jokinen, p. 044 754 1670,
jari.jokinen(at)seinajoki.fi

Valt 27.4.2020, § 40

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Valtuusto hyvaksyy maaraajalle 1.5.2020-31.5.2021 Seinajoen kaupungin
luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaanndén muuttamisen niin, etta siina
maariteltyja kokous- ja vuosipalkkioita, toimituspalkkioita ja vaalitoimielimille
maksettavia palkkioita pienennetaan 20 prosentilla.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Lisatietoja: hallintojohtaja Jari Jokinen, p. 044 754 1670,
jari.jokinen(at)seinajoki.fi
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