SEINAJOEN KAUPUNGIN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIO- JA MATKUSTUS-
SAANTO

Valtuuston hyvaksyma 24.4.2017 § 56

1 § Soveltamisala
Luottamushenkiléille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta, korvausta ansion-
menetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaami-
sesta, lastenhoidon jarjestdmisesta tai muusta vastaavasta syysta sekd matkakustannusten
korvausta ja paivarahaa taméan saannon mukaisesti.

2 8§ Kokouspalkkiot

Seingjoen kaupungin toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot:

1. Kaupunginvaltuusto 160 €
2. Kaupunginhallitus ja sen jaostot 160 €
3. Lauta- ja johtokunnat ja niiden jaostot 110 €
4. Toimikunnat 90 €

Edella 1. kohdassa tarkoitetun palkkion lisaksi kaupunginvaltuuston poytékirjantarkastajille
maksetaan tarkastuspalkkiota 30 € tarkastuskerralta. Palkkio maksetaan my6s muiden toimie-
linten poytakirjantarkastajille, jos poytakirja tarkastetaan muutoin kuin toimielimen seuraavas-
sa kokouksessa.

Toimielinten puheenjohtajana toimivalle luottamushenkillle maksetaan jasenen palkkio
50 %:lla korotettuna. Puheenjohtajan palkkio maksetaan kokouksen osalta ainoastaan yhdelle
luottamushenkilolle.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille suoritetaan osallistumisesta
kaupunginhallituksen ja sen jaoston kokouksiin sama palkkio kuin kaupunginhallituksen jase-
nille.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jasenelle suoritetaan osallistumisesta val-
tuuston kokouksiin sama palkkio kuin kaupunginvaltuuston jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja kaupunginhallituksen maarayksesta lautakunnan,
jaoston tai johtokunnan kokoukseen osallistuvalle kaupunginhallituksen muulle jasenelle tai
varajasenelle maksetaan sama palkkio kuin lautakunnan tai johtokunnan jasenelle.

Kaupunkiymparistélautakunnan puheenjohtajalle suoritetaan osallistumisesta kaupunki-
ympaéristdlautakunnan jaostojen kokouksiin sama palkkio kuin jaoston jasenelle.

Jos kokous kestaa yli kolme (3) tuntia, korotetaan taméan pykalan mukaista puheenjohtajan ja
jasenen peruspalkkiota 50 %:lla jokaiselta alkavalta tunnilta, jonka luottamushenkil® yli kolme
(3) tunnin on kokouksessa saapuvilla.

Mikali sama toimielin kokonaisuudessaan kokoontuu yhtena paivand useammin kuin kerran,
maksetaan kokouksesta ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen paattymisesta ole
kulunut vahintédan kahta (2) tuntia. Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen
paattymisesta ei ole kulunut vahintaan kahta (2) tuntia, mutta kokous kestéaa yli kolme (3)
tuntia, maksetaan palkkio 50 % korotettuna jokaiselta kolme (3) tuntia ylittavalta alkavalta
tunnilta.



2

Valtuuston, kaupunginhallituksen ja sen jaostojen, lautakuntien ja niiden jaostojen seka liike-
laitosten johtokuntien strategia-, seminaari- ja koulutustilaisuuksista seka toimielimien iltakou-
luista maksetaan yksinkertainen korottamaton toimielimen kokouspalkkio tehdyn muistion pe-
rusteella. Samalla periaatteella maksetaan kaupunginhallituksen kokouspalkkio yhtididen ja
yhteis6jen kanssa kaytaviin tulosneuvotteluihin kaupungin edustajina osallistuville luottamus-
henkiltille.

Kaupunki maksaa ansionmenetyskorvauksen kaupungin esityksesta yhtion, yhteison ja saati-
on hallitukseen valituille, jos yhtid, yhteiso tai sdatio ei sitd maksa em. palkkio- ja matkustus-
saannon periaatteiden mukaisesti vaikka hallituksen ja johtokunnan jasenté yhtigssa, yhtei-
sOssa tai sdatiossa ei pideta kuntalain (410/2015) 69 8:n tarkoitettuna kunnan luottamushen-
kilona.

3 8§ Vuosipalkkiot

Kokouksen ulkopuolella hoidetuista luottamusmiestehtavistéd maksetaan jaljempéana oleville
luottamushenkildille kokouspalkkion lisaksi seuraavat vuosipalkkiot:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 6 000 €
Kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 2000 €
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 7 000 €
Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 2000 €
Kaupunginhallituksen muu jasen 1500 €

Elinvoimalautakunnan, hyvinvointilautakunnan,

sosiaali- ja terveyslautakunnan, kasvatus- ja
opetuslautakunnan, kaupunkiymparistélautakunnan,
lupa-asiainlautakunnan puheenjohtaja 1500 €

Eteld-Pohjanmaan Pelastus -liikelaitoksen

johtokunnan puheenjohtaja 1500 €

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja

- kuntavaaleista 1000 €
muista vaaleista, kansandanestyksista 500 €

vuosipalkkio maksetaan niina vuosina,
kun vaaleja tai kansanaanestyksia on

Milloin edella tassa pykalassa mainittu luottamushenkilé on estynyt hoitamasta tehtavaansa,
hanen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on jatkunut yhtajaksoisesti kaksi (2) kuu-
kautta. Sen jalkeiselta ajalta varapuheenjohtajalla on oikeus saada suhteellinen osa vuosi-
palkkiosta.

4 § Tarkastuslautakunnan jasenten palkkiot
Tarkastuslautakunnan jasenille suoritetaan seuraavan suuruiset vuosipalkkiot:

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1500 €
Tarkastuslautakunnan jasen 500 €

Tarkastuslautakunnan varajasenelld on varsinaisen jdsenen esteen ajalta oikeus saada suh-
teellinen osa estyneen jasenen vuosipalkkiosta. Varajasenelle yli kuukauden ajalta tuleva
palkkio vahennetdan estyneena olleen jasenen palkkiosta.

Tarkastuslautakunnan kokouksista maksetaan lisaksi kokouspalkkiota 110 €/kokous.



5 § Vaalitoimielinten palkkiot

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle
maksetaan kultakin toimituspaivalta seuraavan suuruiset palkkiot, joihin siséltyy palkkio vaali-
toimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta.

Keskusvaalilautakunnan osalta alla mainittu palkkio suoritetaan kuntavaalien ennakkoaénten
laskennasta ja vaalipaivan aanten tarkastuslaskennasta.

Alle5h yli5h
Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja
-toimikunnan puheenjohtaja 165 € 225 €
Keskusvaalilautakunnan ja vaalilautakunnan ja
vaalitoimikunnan muu jasen 110 € 150 €

Mikali keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan tai vaalitoimikunnan jasen toimii kotiddnes-
tyksen vaalitoimitsijana, hanelle maksetaan ko. toimielimen toimituspaivan palkkio.

Muista keskusvaalilautakunnan kokouksista suoritetaan 2 8:n mukaisesti maaraytyva lauta-
kunnan kokouspalkkio.

Vaalikoulutukseen osallistumisesta maksetaan vaalitoimielimen jasenelle 60 € palkkio.
6 8§ Luottamushenkilésihteerin palkkio

Sihteerina toimineelle toimielimen luottamushenkilélle, jolle ei makseta vuosipalkkiota tai muu-
ta erityisté korvausta sihteerin tehtavien hoitamisesta, suoritetaan ao. toimielimen jasenen
kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

7 § Toimituspalkkiot

Kun kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus tai muu toimielin on valinnut luottamushenkilon sel-
laiseen edustajainkokoukseen, toimikuntaan, varsinaiseen kunnallishallinnon alaan kuulumat-

tomaan toimielimeen tai muuhun vastaavanlaiseen luottamustehtavaan, josta ei makseta muu-
ta palkkiota, suoritetaan hénelle hanet maaranneen toimielimen jasenen kokouspalkkiota vas-

taava palkkio.

Luottamushenkild, jonka kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja on maarannyt kaupungin
edustajaksi muuhun tilaisuuteen, josta ei makseta eri palkkiota, suoritetaan kaupunginhallituk-
sen jasenen kokouspalkkiota vastaava palkkio. Viikonloppuna tapahtuvasta edustamisesta
maksetaan palkkio 50 %:lla korotettuna.

8 § Poytéakirjat palkkioperusteena

Tassa sddnndssa mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspoéytakirjoihin tai luottamusteh-
tavan hoitamisesta laadittuihin muistioihin. Toimielimen sihteerin tai tehtdvanantajan tulee teh-
da palkkioiden maksamista koskevat ilmoitukset neljannesvuosittain.

9 § Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaus

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta todellisesta ansionmenetyksesté ja luottamustoimen
hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista, kuten sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjes-
tamisesta ulkopuolisella tai muusta perustellusta syysta kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan
enemmalta kuin kahdeksalta (8) tunnilta kalenterivuorokaudessa.



Korvausta maksetaan osallistumisesta

- kaupungin toimielimen kokoukseen

- kaupungin toimielimen seminaariin tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen

- kaupungin jarjestamaan luottamushenkildiden koulutus- tai muuhun vastaavaan
tilaisuuteen

- kaupungin toimielimen tekem&én paatdkseen perustuvaan muuhun tilaisuuteen tai
matkaan

Korvattavaksi ajaksi lasketaan kokoukseen kaytetty aika seka matkoihin tydpaikan tai kodin ja
kokouspaikan valilla enintaan tunti matka-aikaa kumpaankin suuntaan.

1. Ansionmenetyskorvaus

Saadakseen korvausta ansionmenetyksesta luottamushenkilon tulee esittéa tydnantajan
todistus ansionmenetyksesta seka tosiasialliseen menetykseen perustuva selvitys kus-
tannuksista. Tyonantajan todistuksesta on myds kaytava ilmi, etta luottamustoimen hoita-
miseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tytaikaa ja etta hanelle ei makseta silta
ajalta palkkaa. Ansionmenetyskorvaus voidaan maksaa suoraan luottamushenkilon tyon-
antajalle, jos luottamushenkil6 sita pyytaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta ty6téa olematta tydsuhteessa taikka virka-
tai muussa julkisoikeudellisessa palvelussuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvi-
tys todellisesta ansionmenetyksestéan ja luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneista
kustannuksista.

Ansionmenetyskorvauksen enimmaismaara on 40 €/tunti.

Edella mainittua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava maara on enintaan
15 €/tunti. Luottamushenkildn tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansion-
menetyksen ja luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Ansionmenetyskorvausta koskevia maarayksia ei sovelleta palvelussuhteessa Seindjoen
kaupunkiin oleviin luottamushenkildihin.

2. Muiden kustannusten korvaaminen

Saadakseen korvausta muista tassa pykélassa tarkoitetuista kustannuksista luottamus-
henkilon tulee esittaa kirjallinen selvitys kustannusten perusteesta ja maarasta. Ulkopuoli-
selle suorittamistaan kustannuksista (esim. lapsenhoitopalkkio) tulee esittaa tosite. Luot-
tamushenkilon tulee anomuksessaan vakuuttaa, etta kustannus on ollut tarpeellinen luot-
tamustoimen hoitamisen vuoksi. Korvauksen enimmaismaara naista kustannuksista on
20 €/tunti.

Konsernipalvelujen hallintopalvelut -yksikkd voi antaa tarkempia ohjeita tdssa pykalassa
mainittujen maaraysten soveltamisesta seka korvausten hakemisesta ja maksamisesta.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaamista
koskeva vaatimus on, mikali mahdollista esitettdva kolmen kuukauden kuluessa sille hen-
kilolle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan kuuluu laskun hyvaksyminen.

Palkkiot ja korvaukset maksetaan neljdnnesvuosittain.



10 § Matkakustannusten korvaukset

Luottamushenkildiden oikeudesta saada luottamustehtévien hoitamisesta johtuen matkakus-
tannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, yématkarahaa, kurs-
sipaivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka korvausten saamisesta
noudatettavasta menettelysta ovat soveltuvin osin voimassa kunnallisen yleisen virka- ja tyo-
ehtosopimuksen asiaa koskevat maaraykset, kuitenkin seuraavin poikkeuksin:

- silloin, kun toimielimen seminaari tms. jarjestetaan Seindjoen kaupungin ulkopuolella, luot-
tamushenkildille ei makseta péaivarahoja eika kokouspalkkioita ko. tilaisuudesta. Mikali
toimielin pitdd samalla myos virallisen kokouksen, luottamushenkiltille maksetaan kuiten-
kin ko. kokouksesta kokouspalkkiot.

Kokouksiin osallistumisesta aiheutuvat matkakustannukset maksetaan enintdén Seingjoella si-
jaitsevasta kotiosoitteesta kokouspaikalle kokouspalkkioiden maksamisen yhteydessa kunnal-
lisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen asiaa koskevien maaraysten mukaisesti.

Valtuustoseminaareihin ja muihin vastaaviin seminaareihin seka iltakouluihin osallistumisesta
aiheutuvat matkakustannukset korvataan edella mainituin perustein aiheutuneiden kustannus-
ten mukaisesti tilaisuuksista tehtyjen muistioiden perusteella.

Muilta osin luottamustoimen hoidosta aiheutuvat perustellut matkakustannukset on luottamus-
henkilon erikseen laskutettava ja ne kasitellaan kussakin hallintokunnassa normaalin laskujen
hyvaksymismenettelyn mukaisesti.

11 § Muut maaraykset

Palkkion perusteesta tai maarasta syntyneet erimielisyydet ratkaisee kaupunginhallituksen
henkilostojaosto.

Kaupunginhallitus paattaa vaikuttamistoimielinten osalta maksettavista palkkioista ja korvauk-
sista.



