Yhdessa yhteistyolla —Pohjan koulu

Pohjan koulussa noudatetaan Seindjoen kaupungin Yhdessa ja yhteistyolla-
toimintamallia. Mallin lahtékohtana on positiivinen pedagogiikka, joka ohjaa
keskittymaan vahvuuksiin ja vahvistaa hyvaksyvaa ja myonteista ilmapiiria.
Mallin tavoitteena on kiusaamisen ennaltaehkaisy ja ohjaaminen rakentavaan
riitojen ratkaisemiseen. Oppilaiden ja opettajien hyvinvoinnin perustana on
"Meidan hyva fiilis”.

Meidan hyva fiilis:

-Yhteiset saannot kaikkien tiedossa mm. ruokailu, valitunnit, kaytavat
-Monipuolisten leikkien ja tekemisen mahdollisuus valitunneilla
-Luokkien valinen yhteistyd (kummiluokkatoiminta, yhteiset tapahtumat ja
projektit )

-Oppilaskuntatoiminta

-Koulun toimintakulttuurin kehittdminen erilaisuutta hyvaksyvaksi
-Toisen arvostava kohtaaminen ja ymmarrys

-Kuulluksi tulemisen kokemus

-Oppilaiden terveen itsetunnon vahvistaminen

-Tunnetaitojen opettaminen

-Vahvuuksien huomiointi

-Luottamuksen kulttuuri

-Oppilashuollon toimivuus

-Yhteisty6 kodin ja koulun valilla

-Hyvan rynmé&hengen luominen oman luokan kesken seka hyvan
yhteishengen luominen kaikkien koulun oppilaiden valilla.

YY-tyoryhma: Rehtori, laaja-alainen erityisopettaja, luokanopettaja.
Ty6ryhméa kokoontuu tarvittaessa.

Ty6ryhméan tehtavat:

-Tiedottaa oppilaita, huoltajia ja henkildkuntaa koulun toimintamallista
-Lisata oppilaiden hyvinvointia ja osallisuutta

-Ehkaista kiusaamista ja hairintdd ennalta

-Toimia tarvittaessa kiusaamistilanteiden selvittelyssa

-Seurata, jalkikasitelld tai ohjata hoidollisen avun piiriin



Kiusaamisen maaritelma

Kiusaaminen on toistuvaa henkisté ja / tai ruumiillista hairintaa, jonka yksi
tai useampi koululainen kohdistaa samaan uhriin koulussa tai
koulumatkoilla. Kiusaamisen tunnusmerkkeja ovat jatkuvuus ja

kiusatun tunteminen olonsa epamiellyttavaksi ja ahdistuneeksi. Kiusattu
oppilas on jollain tavalla puolustuskyvyton kiusaajaan tai kiusaajiin ndhden.

YY-toimintamalli ristiriita- ja kiusaamistilanteissa Pohjan koulussa

Ristiriitatilanne:

-valitdén puuttuminen
oppilaita osallistaen Tavoite ei Osapuolten kuuleminen

Jalkiseuranta
ja kannustaen toteudu yksin ja yhdessa sovitun ajan

-ratkaisun etsiminen kuluttua

yhdesss oppilaiden -ratkaisun etsiminen
omien vahvuuksien oppilaiden omien

EITEISELL I vahvuuksien avulla

Kiusaamistapaus:

-perehtyminen,
vastuuhenkilon Sovittelu huoltajien
nimeaminen, tieto kotiin kanssa:

Yksilosovittelu

Yhteissovittelu




