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	Opiskeluhuollon toteuttaminen

	1. Opiskeluhuollon suunnittelu ja tiedottaminen


	1.1 Kuinka oppilaat ja huoltajat osallistuvat opiskeluhuollon suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin?

	
Koulun henkilöstö ja huoltajat osallistetaan oppilashuollon suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin. Opettajien kanssa käydään läpi oppilashuollon asioita osana YS-kokouksia, muun henkilökunnan kanssa tarvittaessa. 

Vanhempainilloissa käsitellään oppilashuollollisia asioita. Vanhempaintoimikunta osallistetaan oppilashuollon suunnitteluun ja arviointiin, kotien ja koulun välisen yhteistyön ja yhteisöllisyyden rakentamiseen, toteuttamiseen ja arviointiin.

Oppilaat osallistetaan koulun toiminnan arviointiin, koulun lukuvuosisuunnitelman laatimiseen, kouluruokailun suunnitteluun ja arviointiin (ruoka- ja oppilastoimikunta), koulun tilojen ja piha-alueiden suunnitteluun ja kehittämiseen, yhteisen tekemisen suunnitteluun ja toteuttamiseen sekä yhteenkuuluvuuden tunteen luomiseen ja järjestyssääntöjen laatimiseen. Oppilastoimikunnan kautta saadaan tietoa oppilaiden mielipiteistä. 


	1.2 Kuinka tiedotatte oppilaita ja huoltajia opiskeluhuollon periaatteista ja menettelytavoista?

	Yhteisöllisen ja yksilöllisen oppilashuollon periaatteista ja menettelytavoista tiedotetaan oppilaita, huoltajia ja yhteistyötahoja esimerkiksi koulun kotisivuilla, koulun lukuvuositiedotteessa ja kotiin lähetettävillä tiedotteilla. Muita yhteistyömuotoja ovat esimerkiksi koulun itsearviointi (webropol-kyselyt) ja hyvinvointiselvitykset.

	2. Opiskeluhuoltopalvelujen kokonaisrakenne


	2.1 Oppilaitoksen oppilasmäärä?

	145

	2.2 Miten hyödynnätte lasten ja nuorten terveyttä ja hyvinvointia sekä elinoloja koskeva seurantatietoja, esimerkiksi kouluterveyskyselyjä ja yhteenvetoja laajoista terveystarkastuksista?

	Halkosaaren koulu tekee yhteistyötä oppilashuollossa terveydenhoidon kanssa. Terveydenhoitaja on jäsen Kasvun ja oppimisen tuen ryhmässä.

Kouluterveyskyselyjä seurataan ja niiden tuloksia käsitellään yleisesti yhteisöllisissä opiskeluhuollon kokouksissa.
 Yhteisöllisessä opiskeluhuollon kokouksessa käymme läpi kasvun, oppimisen ja koulunkäynnin ongelmia. Opiskeluhuollossa on miettitty ennaltaehkäisevää toimintaa sekä hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistämistä.
Tarkkailemme Helmen kautta oppilaiden poissaoloja. Koulu käyttää omaa välittämisen portaat mallia.


	3. Käytettävissä olevat opiskeluhuoltopalvelut


	3.1 Psykologin, kuraattorin, terveydenhoitajan ja koululääkärin palvelujen saatavuus oppilaitoksessanne/yksikössänne? Kuvaa palvelujen toteuttamisessa tarvittavaa yhteistyötä.    

	- Kouluterveydenhuollon tilat ovat koulumme kanssa samassa kiinteistössä. Kouluterveydenhoitaja on paikalla kerran viikossa. 

- Koulu saa psykologipalvelut Seinäjoen terveyskeskuksen alaisena toimivalta Psykologi- ja perheneuvontapalveluilta. Psykologi on tavoitettavissa konsultointiin päivittäin ja tarpeen tullen häntä voidaan pyytää osallistumaan oppilashuollolliseen työhön koululle.

- Kuraattorin tehtävänä on tukea oppilaan koulunkäynnin etenemistä ja kokonaisvaltaista hyvinvointia. Kuraattorin kanssa voi käsitellä esim. koulunkäyntiin, kaverisuhteisiin, kotitilanteisiin tai muihin sosiaalisiin suhteisiin liittyviä asioita. Pääsääntöisenä työmuotona on keskustelu ja ratkaisujen etsiminen yhdessä eri tahojen kanssa. Tapaamiset ovat luottamuksellisia. Tarvittaessa kuraattori tekee yhteistyötä huoltajien, koulun henkilökunnan, eri viranomaisten sekä muiden avun tarjoajien kanssa oppilaan tarvitseman tuen turvaamiseksi.  Kuraattorin työ on ennaltaehkäisevää, opiskeluhuollollista työtä, joka tapahtuu lähellä oppilaita, heidän omassa toimintaympäristössään. Kuraattoriin voivat ottaa yhteyttä niin oppilaat, opettajat, huoltajat kuin yhteistyökumppanitkin.




	Yhteisöllinen opiskeluhuolto

	Tavoitteet

· Kouluyhteisön ja oppilasryhmien hyvinvoinnin seuraaminen, arvioiminen ja kehittäminen

· Kouluympäristön terveellisyydestä, turvallisuudesta ja esteettömyydestä huolehtiminen (koulurakennus, -tilat ja – välineet)



	1. Yhteisöllisen opiskeluhuollon kehittämisen painopisteet

	1.Koulukohtaisen opiskeluhuoltosuunnitelman laatiminen

2.Opiskeluhuoltoryhmän oman työskentelyn koordinointi, suunnittelu, arviointi ja kehittäminen sekä tiedottaminen

3.Oppilaiden ja huoltajien osallisuuden edistäminen

4.Vuorovaikutuksen ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistäminen

5. Kouluympäristön terveellisyys, turvallisuus ja yhteisön hyvinvointi

6.Hyvinvointitilanteen seuranta ja arviointi (Kouluterveyskysely / TEAviisari)

•Luokkien hyvinvoinnin arviointi ja tarvittavien tukitoimien/interventioiden suunnittelu ja toteutus (esimerkiksi poissaolot)

•Kouluyhteisön hyvinvoinnin arviointi ja tarvittavien tukitoimien/interventioiden suunnittelu ja toteutus

7.Terveyden edistämisen käytännöt

•Hyvien terveystottumusten edistäminen (ravitsemus, liikunta, lepo, päihteettömyys)

•Mielenterveystaitojen vahvistaminen




	2. Yhteisöllisen opiskeluhuoltoryhmän kokoontuminen, kokoonpano ja kirjaaminen 


	2.1 Alkaneen lukuvuoden yhteisöllisen opiskeluhuoltoryhmän kokouspäivämäärät?

	- Opiskeluhuoltoryhmä kokoontuu vähintään 3-4 kertaa lukuvuodessa. Kaksi kertaa syyslukukaudella ja kaksi kertaa kevätlukukaudella. 
- Kasvun ja oppimisen tuen ryhmä kokoontuu tarvittaessa
- Koollekutsujana toimii koulun rehtori
- Yksilökohtaiset prosessit käynnistyvät, kun huoli on herännyt.



	2.2 Rehtori johtaa yhteisöllistä opiskeluhuoltoryhmää. Ketä muita kuuluu yhteisölliseen opiskeluhuoltoryhmään?

	
Rehtori / koulunjohtaja vastaa opiskeluhuollon lainmukaisesta toteuttamisesta ja johtaa opiskeluhuoltoryhmää 

Opiskeluhuoltoryhmän kokoonpano: 

•Rehtori 

•Opettaja 

•Erityisopettaja ja opinto-ohjaaja 

•Kuraattori ja psykologi 

•Kouluterveydenhoitaja ja koululääkäri 

•Huoltajat ja oppilaat suunnitellulla tavalla

•Tarvittaessa mukaan voidaan kutsua muita asiantuntijoita 

•Koulussa työskentelevät muut työntekijät (koulunkäynnin/APIP-ohjaaja, keittiö- siivous- tai kiinteistönhuolto) 

•Koulun ulkopuoliset yhteistyökumppanit


	2.3 Kuka kirjoittaa muistiot? Huom! Yhteisöllisen opiskeluhuoltotyöryhmän muistion lomakepohja löytyy Akkunasta.

	Koulun johtaja tai erikseen sovittu kokouksen sihteeri.

	2.4 Muistioiden säilytys?

	Akkunaan

	2.5 Miten oppilaat ja huoltajat huomioidaan yhteisöllisessä opiskelijahuoltotyössä?

	Koulukohtainen oppilashuoltoryhmä vastaa oppilashuollon toiminnan suunnittelusta, toteuttamisesta, arvioinnista ja kehittämisestä. 
Oppilashuoltoryhmää johtaa rehtori/koulunjohtaja. Ydinryhmään kuuluu luokanopettajan lisäksi erityisopettaja sekä tarvittaessa oppilashuoltohenkilöstöä. 
Oppilaiden ja huoltajien osallisuus ja kuulluksi tuleminen otetaan huomioon kaikessa yhteisöllisen oppilashuollon suunnittelussa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittämisessä. Asioita  voidaan käsitellä Oppilas- ja Vanhempaintoimikuntien kautta välillisesti. Tarvittaessa oppilas- ja vanhempaintoimikunnan puheenjohtaja osallistuu yhteisölliseen oppilashuollon kokouksiin. 


	2.6 Kutsutaanko yhteisölliseen opiskeluhuoltoryhmään vierailijoiksi koulun yhteistyökumppaneita, esimerkiksi nuorisotyön ja seurakunnan edustajia, kolmannen sektorin toimijoita tai poliisia?

	Ryhmään kutsutaan tarvittaessa muita koulun henkilöstön edustajia ja lasten ja nuorten hyvinvointia edistäviä viranomaisia ja toimijoita. Yhteistyökumppaneita ovat mm. vapaa-aikatoimialan nuoriso-ohjaajat, etsivän nuorisotyön toimijat, aamu- ja iltapäivätoiminnan ohjaajat, koulupoliisi, uskonnollisten yhdyskuntien edustajat sekä järjestöt. Yhteistyötä oppilaan ohjaukseen liittyvissä asioissa voidaan tarvittaessa tehdä ohjauksen suunnittelussa ja tiedottamisessa esim. omakielisten opettajien ja yläkoulun oppilaanohjauksen kanssa.




	3. Mitä kouluhyvinvointia tukevia toimintaohjelmia oppilaitoksessanne on käytössä?

	-  Liikkuva koulu

- Oppilastoimikuntatoiminta (osallisuuden lisääminen)

- Järjestyssäännöt
- Koulun syrjinnän ja kiusaamisen estämisen käsikirja.

- Pelastussuunnitelma, tasa-arvosuunnitelma, työrauhasuunnitelma

- Koulu käyttää omaa välittämisen portaat mallia.
- Viestintäsuunnitelma

Tapaturmia ja vahinkoja ehkäistään oppituntien ja toiminnan huolellisella suunnittelulla ja valmistautumisella. 

Poistumisharjoitukset suoritetaan joka syksy. Sisäänsuojautumisen harjoitus pidetään joka toinen lukuvuosi. Tapaturman sattuessa ensiavun antaa opettaja. Vähintään yhdellä koulun opettajista tulee olla voimassaoleva EA1-kortti. Tapaturmasta ilmoitetaan heti huoltajalle ja laajempi ensiapu ja hoito annetaan terveyskeskuksessa. Toimintaa ohjaa Seinäjoen kaupungin sivistyskeskuksen hoitopolut- toimintaohje.

Kriisisuunnitelma; Äkillisissä kriiseissä sekä uhka- ja vaaratilanteissa toimitaan suunnitelmallisesti pelastussuunnitelman mukaan.



	4. Millaisia toimintatapoja teidän oppilaitoksessa on oppilaitoksen ulkopuolisten palvelujen kanssa?

	
Koulumatkalla tulee käyttää yleisesti liikennöitävää ja turvalliseksi katsottavaa kulkuväylää sekä noudattaa liikennesääntöjä.

Koulukuljetuksen aikana oppilaat käyttävät turvavöitä. Koulutaksin kuljettaja huolehtii niiden käytöstä. Odotustuntien aikana oppilaat tekevät valvotusti omia tehtäviään. Koululla on vähintään yksi opettaja aamulla koulutaksien saapuessa. Myös iltapäivällä opettaja on koululla kunnes kaikki taksikuljetuksessa olevat oppilaat ovat lähteneet kotiin.
Terveyden edistämisen yksikkö voi tarjota erityisasiantuntemusta päihteistä, seksuaaliterveydestä, ravitsemustieteistä, liikunnasta. Koulut käyttävät Kouluterveyskyselyn (THL) tarjoamaa tietoa kouluyhteisön hyvinvoinnin edistämisessä, vanhempainilloissa keskustelun pohjana, oppilashuoltotyössä sekä terveystiedon opetuksessa. 





	Ohje yksilökohtaisen opiskeluhuollon toteuttamiseen

	Opiskeluhuoltolaissa yksilökohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan yksittäiselle opiskelijalle annettavia koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palveluja, opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattori palveluja sekä monialaista yksilökohtaista opiskeluhuoltoa. 

Yksilökohtainen opiskeluhuolto aloitetaan esimerkiksi seuraavissa tilanteissa

· Järjestettäessä oppilaan tehostettua ja erityistä tukea kasvun ja oppimisen tuen ryhmässä käy ilmi, että oppilaan tilanne (koulunkäynti, perhetilanne, vapaa-aika) vaatii monialaista työskentelyä

· Joustavaan perusopetukseen tai sairaalaopetukseen siirryttäessä

· Kurinpitorangaistuksen tai opetukseen osallistumisen epäämisen yhteydessä

· Oppilaan sairauden vaatiman hoidon, erityisruokavalion tai lääkityksen järjestämiseksi koulussa

· Kouluterveydenhuollon laajojen terveystarkastusten perusteella

· Koulun ulkopuolisten palvelujen ja yhteistyökumppaneiden (nuorisotoimi, lastensuojelu, erikoissairaanhoito tai poliisi) aloitteesta
Tavoitteet

· Seurata ja edistää oppilaan kokonaisvaltaista kehitystä, terveyttä, hyvinvointia ja oppimista. 

· Varhaisen tuen turvaaminen, ongelmien ehkäiseminen ja ratkaiseminen.

· Yksittäisen oppilaan tuen ja opiskeluhuollon tarpeen selvittäminen ja siihen liittyvä monialainen oppilashuolto.    

Monialainen asiantuntijaryhmä
Monialainen asiantuntijaryhmä kootaan tapauskohtaisesti opiskelijan tueksi silloin kun hänen huolta herättävän tilanteensa varhaiseen selvittelyyn ja hoitamiseen tarvitaan eri alojen asiantuntijoita. 

Monialaisen asiantuntijaryhmän kokoonpano ja kokoontuminen

· Kootaan tapauskohtaisesti ja harkinnanvaraisesti. Kokoontuu tarvittaessa.

· Perustuu aina oppilaan ja huoltajan suostumukseen. Suostumuslomake ”Yksilökohtaisen opiskeluhuollon aloittaminen” löytyy Akkunasta. Oppilas on aina läsnä, huoltaja tilanteen mukaan.

· Ryhmä nimeää vastuuhenkilön, jolla on kirjaamisvelvoite. Kirjaukset tehdään opiskeluhuollon rekisteriin (Abilita).
Perusopetuslain 16 a ja 17 §:ää on täsmennetty siten, että tehostetun ja erityisen tuen antamiseen liittyvien selvitysten tekeminen ei ole oppilashuoltoa, vaan moniammatillista yhteistyötä oppilashuollon ammattihenkilöiden kanssa. Nämä asiat käsitellään kasvun ja oppimisen tuen ryhmässä.

Salassapito ja tiedonsiirto

· Opiskeluhuoltorekisteriin tallennetut tiedot, jotka koskevat yksittäistä opiskelijaa taikka muuta yksityistä henkilöä, ovat salassa pidettäviä. 

· Jos opiskelija siirtyy toisen koulutuksen järjestäjän koulutukseen, aikaisemman koulutuksen järjestäjän on pyydettävä opiskelijan taikka hänen huoltajansa tai muun laillisen edustajansa suostumus siihen, että uudelle koulutuksen järjestäjälle voidaan siirtää opiskeluhuollon asiakasrekisteristä sellaiset salassa pidettävät tiedot, jotka ovat tarpeellisia opiskeluhuollon jatkuvuuden kannalta.    




	Oppilaitoksen suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi
väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä

	1. Toimenpiteet opiskelijoiden suojaamiseksi väkivallalta

	- Koulu toimii ennaltaehkäisevästi ja puuttuu, ohjaa, kasvattaa ja opettaa oppilaita toimimaan oikein.
- Kaupungin järjestyssäännöt ja koulun järjestyssäännöt lähtevät siitä, että henkinen ja fyysinen väkivalta toista kohtaan on kiellettyä. Säännöt ja ohjeet käyttäytymisestä ohjaavat lasta tiedostamaan hyväksytyn käytöksen (oikean ja väärän) rajat ja toimimaan eri tilanteissa oikein. Sääntöjen kertaaminen ja niihin opettaminen on jatkuvaa työtä.
- Toiminta lähtee koulun kasvatustyön arvoista ja sen päämääristä, joita ovat:

 ”Yhteisenä painopisteenä pidämme oppilaiden hyvää käyttäytymistä ja toisen ihmisen huomioimista. Oikeudenmukaisuus, toisen arvostaminen ja yhdessä tekemisen taito ovat tällöin asioita, joita korostamme.”

Halkosaaren koulun kasvatus- ja opetustyön päämäärät sekä keskeiset periaatteet ovat:
- "Meidän koulu" periaatteen mukaan jokainen aikuinen on koulussamme ohjaava auktoriteetti. Tämä tarkoittaa, että kaikki oppilaat ovat meidän kaikkien oppilaita. Ohjaamme lapsia yhteisvastuullisesti oikean ja väärän toimintatavan korjaamiseen.
- Fyysinen väkivalta on aina rangaistavaa. Kasvatuskeskustelukäytänteet sekä rangaistusperiaatteet

- Poistumis- ja suojautumisohjeistukset ulkoiselta väkivallalta ovat kaikkien tiedossa ja niitä harjoitellaan vuosittain.

- Asiakaspalvelun turvaoppaan toimintaperiaatteet ovat tiedossa ja ne ohjaavat toimintaa arjessa. 
- Tarkemmat toimintaohjeet löytyvät oppilaitoksen lakisääteisestä suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 2. luku, 13§/2013) 



	2. Toimenpiteet opiskelijoiden suojaamiseksi kiusaamiselta

	- Toteutamme "yhdessä yhteistyöllä"-toimintamallia.

- Tarkemmat toimintaohjeet löytyvät oppilaitoksen lakisääteisestä suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 2. luku, 13§/2013).
- Toimenpiteissä korostetaan ennaltaehkäisevää näkökulmaa, yhteisöllisyyttä, jokaisen oikeutta turvalliseen ympäristöön ja koulun yhteishenkeä.
• Ymmärrämme laajasti oikeuden turvalliseen kouluympäristöön (työrauha, koskemattomuus, toisen kunnioitus jne.)

• Arvostamme omaa ja toisen omaisuutta; Pidämme huolta yhteisvastuullisesti julkisesta omaisuudesta

• Arvostamme sääntöjä ja ymmärrämme niiden merkityksiä

• Arvostamme omaa ja toisen työtä

• Osaamme käyttäytyä erilaisissa tilanteissa

• Osaamme huolehtia itsestämme ja pitää huolta myös toisesta

Kasvatustyömme
• ohjaa elämän ja toisten ihmisten kunnioittamiseen

• opettaa suvaitsevaisuutta ja erilaisuuden hyväksymistä

• tukee terveen itsetunnon kehittymistä

• korostaa rehellisyyden merkitystä

• ohjaa oppilaita oppimisen ja työn arvostamiseen 


	3. Toimenpiteet opiskelijoiden suojaamiseksi häirinnältä

	Koulun oppilaiden suojaamiseksi häirinnältä on laadittu erikseen tasa-arvosuunnitelma. Tässä asiakirjassa kuvataan arjen toimenpiteet oppilaan suojaamiseksi häirinnältä.
Häirinnän, kiusaamisen ja syrjinnän estämisen taustalla ovat seuraavat koulun arvot ja tavoitteet:

• Toisen oppilaan kunnioitus 

* erilaisuuden hyväksyminen ja suvaitsevaisuus
• Sääntöjen ymmärtäminen

• Oikeudenmukaisuus

• Oikean ja väärän toimintatavan oppiminen

• empatian kyky

• Ryhmätyötaidot ja yhteisöllisyys
* Reilu peli

* (Sukupuolinen) häirintä on ei-toivottua yksipuolista seksuaalis-väritteistä käyttäytymistä ja tuntuu kohteesta epämiellyttävältä ja loukkaavalta. Se voi ilmetä sanallisesti tai fyysisesti.
Koulun tasa-arvosuunnitelmassa on määritelty tarkemmin toimenpiteet opiskelijoiden suojaamiseksi häirinnältä. Koulun toiminnassa korostetaan, että häirinnästä puhutaan, siihen puututaan ja sitä arvioidaan kouluarjessa. 



	Opiskeluhuoltosuunnitelman seuranta ja arviointi

	1. Toimenpiteet suunnitelman toteuttamiseksi, seuraamiseksi ja arvioimiseksi


	
Toimenpiteet yhteisöllisen opiskeluhuollon järjestämisestä:

Rehtori:

1.Sopii ja aikatauluttaa kokoukset koko lukuvuodelle 

2.Tiedottaa kokousajankohdat henkilöstölle, oppilaille ja huoltajille 

3.Pitää huolen, että kaikilla kouluyhteisön jäsenillä on mahdollisuus tuoda asioita ryhmän käsittelyyn 

4.Laatii asialistan kokoukseen ja lähettää sen etukäteen ryhmän jäsenille 

5.Käyttää valmista sähköistä muistiopohjaa (löytyy Akkunasta) kokousmuistion tekemiseen 

6.Tallentaa muistion Akkunaan. Se voidaan tehdä, koska muistio ei sisällä salassapidettävää tietoa 

7.Esittelee käsiteltyjä asioita opettajankokouksissa, vanhempainyhdistyksessä, oppilaskunnassa 
Koulun opiskeluhuoltoryhmän tehtäviä:
1.Koulukohtaisen opiskeluhuoltosuunnitelman laatiminen:

- Opiskeluhuoltosuunnitelmaa arvioidaan, seurataan ja päivitetään tarpeen tullen (vähintään vuosittain) yhteisöllisessä opieksluhuoltoryhmässä.
2.Opiskeluhuoltoryhmän oman työskentelyn koordinointi, suunnittelu, arviointi ja kehittäminen sekä tiedottaminen

3.Oppilaiden ja huoltajien osallisuuden edistäminen

4.Vuorovaikutuksen ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistäminen

•Tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen

•Työrauhan tukeminen

•Kiusaamisen, häirinnän ja väkivallan ehkäisy ja niihin puuttumisen toimintatavat
5. Kouluympäristön terveellisyys, turvallisuus ja yhteisön hyvinvointi

•Esteettömyydestä huolehtiminen

•Tarkastusten koordinaatio ja muut tehtävät

•Yhteisön toimintakyvystä huolehtiminen ongelma- ja kriisitilanteissa

6.Hyvinvointitilanteen seuranta ja arviointi (Kouluterveyskysely / TEAviisari)

•Luokkien hyvinvoinnin arviointi ja tarvittavien tukitoimien/interventioiden suunnittelu ja toteutus (esimerkiksi poissaolot)

•Kouluyhteisön hyvinvoinnin arviointi ja tarvittavien tukitoimien/interventioiden suunnittelu ja toteutus

7.Terveyden edistämisen käytännöt

•Hyvien terveystottumusten edistäminen (ravitsemus, liikunta, lepo, päihteettömyys)

•Mielenterveystaitojen vahvistaminen
Näiden toimenpiteiden yhteydessä on mahdollista arvioida yhteisöllisen opisekluhuollon toteuttamista ja sen onnistumista lukuvuositasolla. Opiskeluhuoltosuunnitelman arviointi tehdään vuosittain lukuvuoden päätteeksi keväällä.
Henkilöstön kanssa kokouksissa arvioimme ja päivitämme toimintaohjeita, jotka liittyvät kiusaamiseen tai häirintään ja väkivaltatapauksiin.
Arviointia voidaan toteuttaa myös kyselyin. Arviointia voidaan tehdä myös palautteen kautta, jota voi tulla esimerkiksi oppilastoimikunnan, vanhempaintoimikunnan tai jonkin muun toimijan kautta.
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Kasvun, oppimisen ja koulunkäynnin ongelmia ennaltaehkäisevä toiminta





Yhteisöllinen opiskeluhuolto








Opiskeluhuoltosuunnitelma








Kuntatason monialainen ohjausryhmä








Opiskeluhuoltopalveluiden suunnittelu, kehittäminen ja arviointi








Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma











Monialainen asiantuntijaryhmä








Yksittäisen oppilaan asioiden käsittely Konsultaatio yksittäisten toimijoiden kanssa (kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja)











Vaatii oppilaan/huoltajan suostumuksen Kirjataan opiskeluhuoltokertomukseen ja asiakasrekisteriin








Yksilökohtainen opiskeluhuolto








Opiskeluhuoltosuunnitelma voi olla usean oppilaitoksen tai yksikön yhteinen, jos yhteisen suunnitelman laatiminen on perusteltua. Suunnitelma on tarkistettava lukuvuosittain.




















Perusopetuslain�mukainen opiskeluhuolto ja oppimisen tukeen liittyvät opetusjärjestelyt 























Tehostetun tuen aloittaminen ja järjestäminen sekä pedagogisen selvityksen käsittely. Perusopetuslain 35–36 §:n mukaiset 


    opiskeluhuollolliset toimenpiteet, elleivät ne                                  


    edellytä välittömästi yksilökohtaisen opiskelijahuollon aloittamista ja monialaisen asiantuntijaryhmän kokoamista.








Kasvun ja oppimisen tuen ryhmä
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